


本日は｢中津市企業合同就職説明会｣にご参加いただきありがとうございます。

この説明会は採用選考ではありません。

事業内容や働く現場に求められる人材などの説明を、企業担当者から直接お聞きください。

中津市内の企業の魅力を発見し、ぜひ今後の就職活動にお役立てください。

●タイムスケジュール

 13:00～13:05 開会、スケジュール説明

 13:10～13:30 説明会（1クール 20分）

 13:40～14:00 説明会（2クール 20分）

 14:10～14:30 説明会（3クール 20分）

 14:40～15:00 説明会（4クール 20分）

 15:10～15:30 説明会（5クール 20分）

 15:35～15:40 おわりの挨拶

・1クール20分で全5クールの説明会です。説明を聞きたい企業が決まっている方は、

　希望する企業の前に移動し座席でお待ちください。　希望者が多く一度に全員に説明を

　行えない場合もありますが、先に別の企業の説明を受け、次の説明までお待ちください。

●注意事項

・会場内での私語、携帯電話の使用はご遠慮ください（電源はお切りになるかマナーモードに設定してください）。

・貴重品、バック等の持ち物は各自で保管してください。

・不明な点は、お近くのスタッフか受付にお尋ねください。

★おおいたジョブステーション中津サテライト ★ハローワーク中津

★おおいた産業人財センター ★中津市工業連合会（7-Win）

　　　　タイムスケジュール（12:30～受付開始）

履歴書の書き方や面接相談など、大分県の
若年者就職支援事業です

大分県の就職支援機関
経験豊富なスタッフが幅広い相談に対応します

就職といえばハローワーク！
安心と信頼の国の組織です

人材開発支援助成金を活用した企業との
連携制度をご説明します！

企業説明会の流れ

参加者のみなさまへ

★就職支援ブース

★会場のご案内
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No. 事業所名 業種 （市内本社･事業所）所在地 採用職種

1 株式会社 南陽レンテック 不動産・物品賃貸業 大分県中津市伊藤田4205 整備職（建設機械）

2 富双シート 株式会社 製造業 大分県中津市大新田300-4 製造職

3 有限会社 東栄工業所 製造業 大分県中津市田尻崎7-5 製造職

土木技術者
土木技能者
土木ICTスタッフ

5 名古屋東部陸運 株式会社 運輸・郵便業 大分県中津市田尻崎20-3 技術職

事務職

製造職

7 なかつ情報通信開発センター 株式会社 情報・通信業 大分県中津市新魚町1911番地1 技術職

8 株式会社 シーゲル 製造業 大分県中津市田尻2680-8 製造職

9 株式会社 ディーアクト　 製造業 大分県中津市昭和新田1番地 製造職

10 鬼怒川ゴム工業 株式会社　九州生産部　第１工場 製造業 大分県中津市犬丸370 製造技能職

保全職

生産職

12 株式会社 ナカノ 不動産・物品賃貸業 大分県中津市野依702-1 技術職

営業職
製造職
品質保証
生産管理

14 マレリ九州 株式会社 製造業 大分県中津市犬丸150-3 製造職

事務職

製造職

16 株式会社 積水化成品大分 製造業 大分県中津市犬丸150-2 製造職

製造職

技術職

18 日鉄精密加工 株式会社 製造業 大分県中津市大字東浜332番地 技術職

19 有限会社 岡崎建具製作所 製造業 大分県中津市牛神406－4 製造職

営業職
技術職
フィールドサポート

21 ルネサスエレクトロニクス 株式会社 製造業 大分県中津市伊藤田4200番 保全技術職

組立課　ブレーカ組立業務
部品課　部品加工業務
資材倉庫管理業務

23 太陽インダストリー 株式会社　 製造業 大分県中津市上如水1342番地 製造職

24 有限会社 サンエイデンタル 医療・福祉業 大分県中津市三光森山76番地2 歯科技工士

事務職
製造職
技術職

営業職

接客職

製造職

技術職

29 株式会社 ＫＯＴＡＮＩ 製造業 大分県中津市永添2684番52号 製造職

30 株式会社 梶原組 建設業 大分県中津市大字上宮永966-2 技術職

参加企業一覧

13 中津鋼管工業 株式会社 製造業 大分県中津市東浜332

15 株式会社 西野物産 製造業 大分県中津市永添2684

25 株式会社 TF-METAL九州 製造業 大分県中津市大新田字9番通り396-1

27 株式会社 サンレー 生活・娯楽業 大分県中津市下池永160番地

20 株式会社 ジェイピー・ネット 卸売・小売業 大分県中津市伊藤田2168-1

4 株式会社 久保組 建設業 大分県中津市本耶馬渓町跡田461-1

28 株式会社 ユーテック 製造業 大分県中津市東浜1023番地1

11 株式会社 ヨロズ　大分マニュファクチャリングセンター 製造業 大分県中津市田尻255

22 株式会社 耶馬溪製作所 製造業 大分県中津市耶馬溪町戸原1342

26 TOTOサニテクノ 株式会社 製造業 大分県中津市大字是則700番地

6 TOTOファインセラミックス 株式会社 製造業 大分県中津市田尻崎10番地

製造職

17 九州市光工業 株式会社 製造業 大分県中津市三光森山321-4

No. 事業所名 業種 （市内本社･事業所）所在地 採用職種
参加企業一覧

31 株式会社 かがし屋 情報・通信業 大分県中津市下池永462 接客職

32 株式会社 渡辺製作所　 製造業 大分県中津市定留外野１８－１ 製造職

技術職/製造職

事務職/専門職

技術職

営業職

35 Design City Japan 株式会社 研究・技術サービス業 大分県中津市大新田440-6 技術職（機械設計）

36 株式会社 オモテ 製造業 大分県中津市大字田尻崎8-7 技術職/製造職

37 株式会社 三好冷暖房 建設業 大分県中津市植野518番地の1 技術職

試験課

ドライバー

製造職

技術職

40 日進コンサルタント 株式会社 建設業 大分県中津市万田600番地2 技術職

41 ダイハツ九州 株式会社 製造業 大分県中津市昭和新田1番地 技能職

42 株式会社 ケアリング 医療・福祉業 大分県中津市万田671-5 介護職

43 株式会社 ドラッグストアモリ 卸売・小売業 大分県中津市蛎瀬832-1 販売職

営業職

運転職

45 UDトラックス 株式会社 卸売・小売業 大分県中津市植野字中野382 整備職

46 ビューテック 株式会社 西日本事業所 中津作業所 製造業 大分県中津市田尻崎 20-3 製造職

運転職
製造職
倉庫内作業職

48 岡本土木 株式会社 建設業 大分県中津市永添2266-5 技術職

事務職
倉庫管理業
営業職
製造職

50 株式会社 クラフティア（旧 九電工） 建設業 大分県中津市中殿町３丁目１６－５ 技術職

51 株式会社 中津レンタリース サービス業 大分県中津市上池永1250-8 接客職/事務職

52 伸和建設 株式会社 建設業 大分県中津市万田648番地1 技術職

運転職
倉庫作業員
事務職

54 社会福祉法人 泰然会 医療・福祉業 大分県中津市本耶馬渓町跡田430番地1 介護職

製造職
技術職
事務職

製造職

営業職

57 大交北部バス 株式会社 運輸・郵便業 大分県中津市永添2160-1 バス整備士

58 大分県警察 公務 大分県大分市大手町３丁目１－１

59 自衛隊 公務 大分県宇佐市上田1055-1 宇佐合同庁舎4F

60 中津市役所 公務 大分県中津市豊田町14-3

55 中津コスモス電機 株式会社 製造業 大分県中津市三光西秣323番地

38 福進 株式会社 製造業

56 九州ケース 株式会社 製造業 大分県中津市大新田348-1

33 愛宕自動車工業 株式会社 製造業 大分県中津市犬丸2473

53 株式会社 中津急行 運輸・郵便業 大分県中津市田尻崎

47 豊能運送 株式会社 運輸・郵便業 大分県中津市田尻崎20-3

49 株式会社 ムクノ 製造業 大分県中津市東浜1013番地4

44 株式会社 山国商会 卸売・小売業 大分県中津市沖代町1-3-1

大分県中津市下池永493-3

39 中津木工 株式会社 製造業 大分県中津市大新田444-1

大分県中津市上如水1333番地の1

34 有限会社 松下モータース サービス業



No. 事業所名 業種 （市内本社･事業所）所在地 採用職種

1 株式会社 南陽レンテック 不動産・物品賃貸業 大分県中津市伊藤田4205 整備職（建設機械）

2 富双シート 株式会社 製造業 大分県中津市大新田300-4 製造職

3 有限会社 東栄工業所 製造業 大分県中津市田尻崎7-5 製造職

土木技術者
土木技能者
土木ICTスタッフ

5 名古屋東部陸運 株式会社 運輸・郵便業 大分県中津市田尻崎20-3 技術職

事務職

製造職

7 なかつ情報通信開発センター 株式会社 情報・通信業 大分県中津市新魚町1911番地1 技術職

8 株式会社 シーゲル 製造業 大分県中津市田尻2680-8 製造職

9 株式会社 ディーアクト　 製造業 大分県中津市昭和新田1番地 製造職

10 鬼怒川ゴム工業 株式会社　九州生産部　第１工場 製造業 大分県中津市犬丸370 製造技能職

保全職

生産職

12 株式会社 ナカノ 不動産・物品賃貸業 大分県中津市野依702-1 技術職

営業職
製造職
品質保証
生産管理

14 マレリ九州 株式会社 製造業 大分県中津市犬丸150-3 製造職

事務職

製造職

16 株式会社 積水化成品大分 製造業 大分県中津市犬丸150-2 製造職

製造職

技術職

18 日鉄精密加工 株式会社 製造業 大分県中津市大字東浜332番地 技術職

19 有限会社 岡崎建具製作所 製造業 大分県中津市牛神406－4 製造職

営業職
技術職
フィールドサポート

21 ルネサスエレクトロニクス 株式会社 製造業 大分県中津市伊藤田4200番 保全技術職

組立課　ブレーカ組立業務
部品課　部品加工業務
資材倉庫管理業務

23 太陽インダストリー 株式会社　 製造業 大分県中津市上如水1342番地 製造職

24 有限会社 サンエイデンタル 医療・福祉業 大分県中津市三光森山76番地2 歯科技工士

事務職
製造職
技術職

営業職

接客職

製造職

技術職

29 株式会社 ＫＯＴＡＮＩ 製造業 大分県中津市永添2684番52号 製造職

30 株式会社 梶原組 建設業 大分県中津市大字上宮永966-2 技術職

参加企業一覧

13 中津鋼管工業 株式会社 製造業 大分県中津市東浜332

15 株式会社 西野物産 製造業 大分県中津市永添2684

25 株式会社 TF-METAL九州 製造業 大分県中津市大新田字9番通り396-1

27 株式会社 サンレー 生活・娯楽業 大分県中津市下池永160番地

20 株式会社 ジェイピー・ネット 卸売・小売業 大分県中津市伊藤田2168-1

4 株式会社 久保組 建設業 大分県中津市本耶馬渓町跡田461-1

28 株式会社 ユーテック 製造業 大分県中津市東浜1023番地1

11 株式会社 ヨロズ　大分マニュファクチャリングセンター 製造業 大分県中津市田尻255

22 株式会社 耶馬溪製作所 製造業 大分県中津市耶馬溪町戸原1342

26 TOTOサニテクノ 株式会社 製造業 大分県中津市大字是則700番地

6 TOTOファインセラミックス 株式会社 製造業 大分県中津市田尻崎10番地

製造職

17 九州市光工業 株式会社 製造業 大分県中津市三光森山321-4

No. 事業所名 業種 （市内本社･事業所）所在地 採用職種
参加企業一覧

31 株式会社 かがし屋 情報・通信業 大分県中津市下池永462 接客職

32 株式会社 渡辺製作所　 製造業 大分県中津市定留外野１８－１ 製造職

技術職/製造職

事務職/専門職

技術職

営業職

35 Design City Japan 株式会社 研究・技術サービス業 大分県中津市大新田440-6 技術職（機械設計）

36 株式会社 オモテ 製造業 大分県中津市大字田尻崎8-7 技術職/製造職

37 株式会社 三好冷暖房 建設業 大分県中津市植野518番地の1 技術職

試験課

ドライバー

製造職

技術職

40 日進コンサルタント 株式会社 建設業 大分県中津市万田600番地2 技術職

41 ダイハツ九州 株式会社 製造業 大分県中津市昭和新田1番地 技能職

42 株式会社 ケアリング 医療・福祉業 大分県中津市万田671-5 介護職

43 株式会社 ドラッグストアモリ 卸売・小売業 大分県中津市蛎瀬832-1 販売職

営業職

運転職

45 UDトラックス 株式会社 卸売・小売業 大分県中津市植野字中野382 整備職

46 ビューテック 株式会社 西日本事業所 中津作業所 製造業 大分県中津市田尻崎 20-3 製造職

運転職
製造職
倉庫内作業職

48 岡本土木 株式会社 建設業 大分県中津市永添2266-5 技術職

事務職
倉庫管理業
営業職
製造職

50 株式会社 クラフティア（旧 九電工） 建設業 大分県中津市中殿町３丁目１６－５ 技術職

51 株式会社 中津レンタリース サービス業 大分県中津市上池永1250-8 接客職/事務職

52 伸和建設 株式会社 建設業 大分県中津市万田648番地1 技術職

運転職
倉庫作業員
事務職

54 社会福祉法人 泰然会 医療・福祉業 大分県中津市本耶馬渓町跡田430番地1 介護職

製造職
技術職
事務職

製造職

営業職

57 大交北部バス 株式会社 運輸・郵便業 大分県中津市永添2160-1 バス整備士

58 大分県警察 公務 大分県大分市大手町３丁目１－１

59 自衛隊 公務 大分県宇佐市上田1055-1 宇佐合同庁舎4F

60 中津市役所 公務 大分県中津市豊田町14-3

55 中津コスモス電機 株式会社 製造業 大分県中津市三光西秣323番地

38 福進 株式会社 製造業

56 九州ケース 株式会社 製造業 大分県中津市大新田348-1

33 愛宕自動車工業 株式会社 製造業 大分県中津市犬丸2473

53 株式会社 中津急行 運輸・郵便業 大分県中津市田尻崎

47 豊能運送 株式会社 運輸・郵便業 大分県中津市田尻崎20-3

49 株式会社 ムクノ 製造業 大分県中津市東浜1013番地4

44 株式会社 山国商会 卸売・小売業 大分県中津市沖代町1-3-1

大分県中津市下池永493-3

39 中津木工 株式会社 製造業 大分県中津市大新田444-1

大分県中津市上如水1333番地の1

34 有限会社 松下モータース サービス業



No 企業名 業種 職場体験 工場見学 インターンシップ 講師派遣 高卒 短大卒 大卒 中途 障がい者 外国人 高齢者

1 株式会社 南陽レンテック 不動産・物品賃貸業 ● ● ● ● ● ● ●

2 富双シート 株式会社 製造業 ● ● ● ● ● ● ●

3 有限会社 東栄工業所 製造業 ● ● ● ● ● ● ●

4 株式会社 久保組 建設業 ● ● ● ● ● ● ● ● ●

5 名古屋東部陸運 株式会社 運輸・郵便業 ● ● ● ● ● ●

6 TOTOファインセラミックス 株式会社 製造業 ● ● ● ● ●

7 なかつ情報通信開発センター 株式会社 情報・通信業 ● ● ● ● ●

8 株式会社 シーゲル 製造業 ● ● ● ● ● ● ● ● ●

9 株式会社 ディーアクト　 製造業 ● ● ● ● ● ● ● ●

10 鬼怒川ゴム工業 株式会社　九州生産部　第１工場 製造業 ● ● ● ● ●

11 株式会社 ヨロズ　大分マニュファクチャリングセンター 製造業 ● ● ● ● ● ●

12 株式会社 ナカノ 不動産・物品賃貸業 ● ● ● ● ● ● ● ●

13 中津鋼管工業 株式会社 製造業 ● ● ● ● ●

14 マレリ九州 株式会社 製造業 ● ● ● ● ● ● ● ●

15 株式会社 西野物産 製造業 ● ● ● ● ● ● ●

16 株式会社 積水化成品大分 製造業 ● ● ● ● ● ●

17 九州市光工業 株式会社 製造業 ● ● ● ● ●

18 日鉄精密加工 株式会社 製造業 ● ● ● ● ● ●

19 有限会社 岡崎建具製作所 製造業 ● ● ● ● ● ● ●

20 株式会社 ジェイピー・ネット 卸売・小売業 ● ● ●

21 ルネサスエレクトロニクス 株式会社 製造業 ● ● ● ● ● ● ●

22 株式会社 耶馬溪製作所 製造業 ● ● ● ● ●

23 太陽インダストリー 株式会社　 製造業 ● ● ● ● ● ●

24 有限会社 サンエイデンタル 医療・福祉業 ● ● ● ● ●

25 株式会社 TF-METAL九州 製造業 ● ● ● ● ● ● ● ● ●

26 TOTOサニテクノ 株式会社 製造業 ● ● ● ● ● ● ●

27 株式会社 サンレー 生活・娯楽業 ● ● ● ● ●

28 株式会社 ユーテック 製造業 ● ● ● ● ●

29 株式会社 ＫＯＴＡＮＩ 製造業 ● ● ● ● ●

30 株式会社 梶原組 建設業 ● ● ● ● ●

31 株式会社 かがし屋 情報・通信業 ● ● ● ● ● ● ● ●

32 株式会社 渡辺製作所　 製造業 ● ● ● ● ● ● ●

33 愛宕自動車工業 株式会社 製造業 ● ● ● ● ● ● ● ● ●

34 有限会社 松下モータース サービス業 ● ● ● ● ● ● ● ● ●

35 Design City Japan 株式会社 研究・技術サービス業 ● ● ● ● ● ●

36 株式会社 オモテ 製造業 ● ● ● ● ●

37 株式会社 三好冷暖房 建設業 ● ● ● ● ● ● ●

38 福進 株式会社 製造業 ● ● ● ● ● ●

39 中津木工 株式会社 製造業 ● ● ● ● ●

40 日進コンサルタント 株式会社 建設業 ● ● ● ● ● ●

41 ダイハツ九州 株式会社 製造業 ● ● ● ● ● ● ● ●

42 株式会社 ケアリング 医療・福祉業 ● ● ● ● ● ● ● ●

43 株式会社 ドラッグストアモリ 卸売・小売業 ● ● ● ● ● ●

44 株式会社 山国商会 卸売・小売業 ● ● ● ● ● ● ●

45 UDトラックス 株式会社 卸売・小売業 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

46 ビューテック 株式会社 西日本事業所 中津作業所 製造業 ● ● ●

47 豊能運送 株式会社 運輸・郵便業 ● ● ● ● ●

48 岡本土木 株式会社 建設業 ● ● ● ● ● ●

49 株式会社 ムクノ 製造業 ● ● ● ● ●

50 株式会社 クラフティア（旧 九電工） 建設業 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

51 株式会社 中津レンタリース サービス業 ● ● ● ● ● ● ●

52 伸和建設 株式会社 建設業 ● ● ● ● ● ● ● ●

53 株式会社 中津急行 運輸・郵便業 ● ● ● ● ● ● ● ● ●

54 社会福祉法人 泰然会 医療・福祉業 ● ● ● ● ●

55 中津コスモス電機 株式会社 製造業 ● ● ● ●

56 九州ケース 株式会社 製造業 ● ● ● ● ●

57 大交北部バス 株式会社 運輸・郵便業 ● ● ● ● ● ● ●

58 大分県警察 公務 ● ● ● ● ●

59 自衛隊 公務 ● ● ● ● ● ● ● ●

60 中津市役所 公務 ● ● ● ● ● ● ●



Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

不動産・物品賃貸業
大分県中津市伊藤田4205

0979-26-9020

1964年

代表取締役　古賀貴文

6名（男性5名、女性1名）
株式会社 南陽レンテック

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 成長を支援する制度

2024年4月1日入社（新卒）
建設機械の点検、整備、修理
中津東高校 土木科出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

社会人生活を、一歩目から全力で支えます。一緒に
建機整備のプロを目指しましょう‼

お客様に貸し出す前や返却された建設機械の点検や
整備、修理が主な業務になります。新入社員の方は、
研修や座学を通じて建設機械の種類や名称、仕組み
の理解を深めつつ、まずは機械の洗車や清掃、点検
など比較的簡単な業務からスタートします。その後
は、経験とともに難易度の高い業務（修理等）にも
挑戦して頂きます。

パワーショベルやブルドーザーなど、様々な工事現
場で必要とされる建設機械のレンタルを通じて、大
分県を中心とした北部九州の社会基盤の整備や生産
活動に貢献しています。二十歳になったばかりの社
員から整備歴30年を超えるベテランまで在籍してお
り、堅苦しい雰囲気はなく、各営業所が一つの家族
のような雰囲気です。

入社後は、導入研修→基礎研修→実務研修と段階を
踏み、無理なく知識と技術を身につけていきます。
現場では先輩社員がサポートし、分からないことは
すぐに聞ける環境です。パワーショベルやフォーク
リフトなど、業務に必要な資格・免許は全額会社負
担で取得可能。未経験からでも、確実に「できるこ
と」を増やしていきます。

当社では以下の点を重視しています！
【コミュニケーション能力】相手の話をきちんと聞き、
自分の考えも分かりやすく伝えられる力。
【協調性】周囲と協力し、チームの一員として助け合
いながら行動できる姿勢。
【主体性】指示を待つだけでなく、自ら考え、気づき、
進んで行動する力。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

小さい頃から重機が好きで機械整備に興味があったため。また、
職場見学の際の雰囲気が和やかで良いなと思ったため。

街中の工事現場で自分が整備した機械が働いているのを見た時や
お客様から感謝の言葉を頂いた時に、とてもやりがいを感じます。

最初は知識ゼロでも全く問題ありません。私たちがしっかりフォ
ローするので、安心して飛び込んで来てください。待っています！

Instagram

 7:30 出社
 8:00 始業時間
 9:00 返納点検
 10:00 休憩・出庫点検・洗車
 11:00 書類作成
  （注文表、修理表）
 12:00 昼休憩
 13:00 洗車・タイヤ交換
 14:00 部品交換・来客対応
 15:00 休憩・出庫点検
 16:00 部品交換
 17:00 返納点検、片付・退社

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会

01

01



Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.面白い社内制度は何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市大新田300-4

0979-85-0070

2003年

取締役社長　山田博明

470名（男性350名、女性120名）
富双シート株式会社

企業PR・事業内容 社員に人気の福利厚生

社員に人気の福利厚生 社員に人気の福利厚生

2025年入社
完成品の検査業務
東九州龍谷高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

若い世代が大活躍中！明るい職場
づくりに取り組んでいます！

大人気　地元スポーツチームの観戦チケット無料配
布（抽選）
大分トリニータとソフトバンクホークスを応援して
います☆

弊社は、創業20年以上の自動車内装部品製造会社です。
主な事業内容は自動車シートの
製造、その他内装部品の製造と
なります。

週休完全2日制
社食補助
駐車場無料
その他福利厚生充実しています♪

入社ごグループでの合同入社式あり（定期採用者に
限る）
大阪での入社式に参加し、大阪観光やユニバーサル
スタジオジャパンで交流を深めます。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

先生からの紹介で調べてみたら、福利厚生も充実しており決め
ました。

社内サークルもあり社員間の交流も深くなります。他にも福利
厚生サービスでスポーツジムの利用料補助もあります。

まずは見学をしてみてください！働きやすく明るい職場ですの
で是非一緒に働きましょう

 8:15 始業
 10:15 休憩（10分）
 12:15 休憩（45分）
 15:15 休憩（10分）
 17:00 終業

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会

02

02



Q.面白い社内制度は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市田尻崎7-5

0979-32-5591

1976年

代表取締役　児島靖正

30名（男性29名、女性1名）
有限会社 東栄工業所

企業PR・事業内容 入社後の仕事

職場の雰囲気 社員に人気の福利厚生

2023年入社
設計図通りに鋼製ラック
を組み立てる仕事　　
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

自動倉庫ラックの製作を専業としている九州地域で唯一
の会社です。省力化が進む未来を共に創りましょう！

ラックの組立・溶接・塗装を基礎から習得し、設計、生
産管理にも挑戦可能です。
最新設備やロボットを活用しながら、技術を段階的に身
につけられる環境です。

立体自動倉庫の鋼製ラックを製作し、国内全域に納入し
ている会社です。
最新工場やロボット導入で生産性を高め、日本のマテリ
アルハンドリングを支える高
品質なモノづくりを行ってい
ます。

誕生日ケーキのプレゼントに加え、タイ人実習生と楽し
むタイ料理パーティーも人気です。
交流が活発で、仕事以外の時間も笑顔が生まれる温かい
職場です。

働き方改革で県知事表彰を受けた、明るく前向きな職場
です。
週末にはFC東栄（フットサ
ル）で汗をかき、仕事も人間
関係も充実できる環境です。
多様な人材が安心して働ける
環境づくりを大切にしており
ます。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

サッカーチームの活動や、タイ料理パーティー、海釣り同好会
など楽しく交流できるイベントがあります。

任された仕事を無事やり遂げたり、新しい知識を身につけて、そ
れが評価された時には大きなやりがいを感じます。

焦らず自分のペースで進んでください。悩んだ時は一人で抱え
ず周りに頼って大丈夫です。

YoutubeYoutube

 7:45 出勤
 8:00 全体朝礼
 8:10 鋼製ラック治具作成
 10:00 休憩：仲間と談笑
 10:10 着工前会議
 12:05 昼食
 13:00 鋼製ラック製品検査
 15:00 休憩
 15:10 鋼製ラック量産
 17:15 退勤
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Q.仕事のやりがいは何ですか？

Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

建設業
大分県中津市本耶馬渓町跡田461-1

0979-52-2727

1981年

代表取締役　久保幸宏

20名（男性18名、女性2名）
株式会社 久保組

企業PR・事業内容 入社後の仕事

職場の雰囲気 成長を支援する制度

2022年入社
現場代理人
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

若手が増えて活気があります。今春、工務部に技術者を
目指す女性が入社しました。

入社1年目：見習い（工程や施工方法、専門用語などを
実地で学ぶ）　2～3年：現場代理人（主任技術者の指
示のもと施工管理を行う）　4～7年：主任技術者（資
格を取得し、現場を管理する）
　8年目～監理技術者（自社や下
請さんを含めた工事全体の管理
を行う）とステップアップして
いきます。

青の洞門や競秀峰が名所の本耶馬渓町にあります。「地
域と共に、人に貢献」を理念に、公共工事（道路、河川、
橋、砂防など）だけでなく、地域の方々の声を聞き、困
りごとを解消するために民間工事
にも積極的に取り組んでいます。
想定を超える災害が起きる時代、
地域の方々の暮らしを守るため、
日々技術を磨いています。

免許や資格取得を応援しています。中型車や重機の
免許などの費用は全額会社負担です。土木施工管理
技士などの資格取得後には手当を支給します。

一つの工事を4～5人のチームで行います。それぞれ
年代や立場は違いますが、お互いを尊重してコミュ
ニケーションを取りながら楽しく仕事をしています。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

現場を少しずつ任されるようになり、難しいこともありますが、
自分が携わった現場が完成すると達成感とやりがいを感じます。

入社したての頃は緊張してうまく話せませんでしたが、先輩はみな
さん気さくな方で、今ではつっこみもできるようになりました。

土木の仕事は難しいところもありますが、やりがいがあって面白い
です。僕もまだまだこれからですので、一緒に頑張りましょう。

 7:30 出勤
 7:50 現場にて朝礼
 8:00 作業開始（安全管理、
  写真管理、図面作成、
  測量、明日の資材手配等）
 12:00 昼食
 13:00 作業開始（安全管理、
  写真管理、図面作成、
  測量、明日の資材手配等）
 13:00 （業務、翌日準備等）
 17:00 作業終了
 17:30 退勤
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

運輸・郵便業
大分県中津市田尻崎20-3

0979-33-0470

1958年

代表取締役社長　小幡哲生

36名（男性31名、女性5名）
名古屋東部陸運株式会社

企業PR・事業内容 求める人物像

職場の雰囲気 今後の展望

2022年 入社
倉庫管理、
部品組み立て作業
精華学園高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

大分から地域のものづくりと暮らしを支える物流拠点。
社会を動かす大切な仕事です。

素直に学ぶ姿勢を大切にし、まじめに仕事に向き合
いながら、新しいことにも前向きに挑戦できる人を
求めています。仲間と協力し
ながら成長し、地域や社会を
支える物流の仕事に取り組め
る方を歓迎します。

大分営業所では、自動車関連物流を中心に地域の産業を
支える物流業務を展開しています。工場から販売までを
つなぐ重要な役割を担い、安全・確実な輸送と保管で社
会を支えるインフラとして機能
しています。若い社員も多く活
躍しており、物流の専門知識と
技術を身につけながら成長でき
る職場です。

北九州にも新しい営業所を開設し、事業エリアを広
げながら成長を続けています。これからも物流を通
じて地域や産業を支え、さら
に大きく発展していくことを
目指しています。

先輩や上司とも話しやすく、分からないことや困っ
たことはすぐに相談できる職場です。意見も伝えや
すい風通しの良い環境で、安心して仕事を覚えてい
くことができます。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

地域に貢献できる物流の仕事に魅力を感じ、成長できる環境だ
と思い志望しました。

日々の仕事を通して、自分の成長を感じられることや、物流を
通じて社会や人々の生活を支えていると実感できることです。

最初は分からないことも多いと思いますが、しっかりサポート
します。一緒に成長していきましょう。

 6:30 出勤
 7:00 荷物の仕分け・
  積み込み作業
 9:00 出荷対応・倉庫作業
 11:30 昼食
 12:30 入庫対応・倉庫整理
 14:30 在庫確認・翌日準備
 15:30 終業
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市田尻崎10番地

0979-32-1511

2007年

代表取締役社長　櫻井隆好

1129名（男性988名、女性141名）

TOTOファイン
セラミックス株式会社

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 職場の雰囲気

2024年入社　
検査工程での作業指示・
後輩指導・遅延対応　　
宇佐産業科学高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

中津から世界へ。半導体の未来を担うやりがいと、
自己成長を実感できる環境です。

半導体や液晶製造装置に不可欠な「セラミック部
材」の製造を担います。入社後は適性に応じ、原料
から形を作る「成形」、大型炉で焼き固める「焼
成」、精密マシンで削り出す「加工」、測定器や顕
微鏡で品質を守る「検査」のいずれかの工程に配属。
世界を支える最先端のものづくりを、基礎から着実
に習得できる環境です。

デジタルが運ぶ未来社会の実現において必要不可欠
なのが先端デバイスであり、その先端デバイスを製
造する上で欠かせない部材が当社の製品です。
先端デバイス市場に対し、5年、10年を見据えたソ
リューション提案に基づく商品開発を行うことで、
ＩＣＴ社会の発展と省エネルギー・持続可能な社会
の実現に貢献します。

最新設備が整うクリーンな製造現場は、常に整理さ
れ業務に集中できる環境です。社内は年齢に関わら
ず意見を交わせるフラットな組織文化で、若手の成
長を支えるバックアップ体制も万全。ミスを責める
のではなく、チーム全体で改善策を共有しフォロー
し合う風通しの良さが、確かな安心感と高い生産性
を生んでいます。

最新鋭の工場では世代を超えたチームプレーが不可
欠なため、周囲と明るく対話できる方を求めていま
す。現場でのコミュニケーションを大切にしながら、
将来は製造の核となるリーダーを目指せる方を歓迎
します。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

県内トップ級の処遇とTOTOブランドの信頼性、そして世界を
支える半導体に関われることから、将来を託せると感じました。

ミスや過ちを責めず、改善を共に考える丁寧な指導を行う雰囲気で
す。 若手の意見も積極的に採用し、着実に成長できる環境です。

各社をじっくりと比較し、自分らしい未来を描ける場所を選ん
でください。その結果、弊社が納得の選択となれば嬉しいです。

 8:30 出勤、体操・始業MTG
  検査工程対応
 10:30 休憩
 10:40 作業指示・進捗確認
  作業手順等資料作成
 12:00 休憩
 12:40 体操・中間MTG
  部品運搬・会合出席等
 15:00 休憩
 15:10 他工程担当者打合せ
  日報報告・終業MTG
 17:10 退勤

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会

06

06



Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

情報・通信業
大分県中津市新魚町1911番地1

0979-25-3555

2007年

代表取締役　塩田伸一

26名（男性14名、女性12名）

なかつ情報通信開発
センター株式会社

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 今後の展望

2017年入社　
管理部部長代理

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

中津市役所内での自治体業務が中心。
地域に根差し、若手が多数活躍する
IT企業です。

自治体システムの開発・運用保守やサーバ監視、
データ集計など、ＩＴで地域社会を支える業務に従
事します。ケーブルテレビの番組制作や設備保守、
加入者訪問など地域密着の仕事も行います。業務は
丁寧に指導され、資格取得支援制度により未経験か
ら専門スキルを磨ける環境です

自治体システムの開発・運用やケーブルテレビ事業
を通じ、地域社会を支えるIT企業です。未経験から
でも安心の丁寧な実務指導に加え、会社がバック
アップする資格取得支援制度により、着実なスキル
アップを後押しします。年間休日120日、残業も少
なく、地元で公私共に充実しながら成長できる環境
です。

自治体システムや放送事業を通じ地域社会を支え、
更なる発展を目指します。ITと放送を融合させ利便
性向上に貢献します。資格取得支援等の教育を充実
させ、増員による組織強化を図りながら、次世代と
共に成長し続ける地域密着の企業を目指します

自治体や放送事業を通じ、地域社会へ貢献したい意
欲のある方を求めます。PCの基本操作ができ、周囲
と円滑な連携ができるコミュニケーション能力を重
視します。ITの実務経験や基本情報技術者の資格が
あれば尚良しですが、未経験でも丁寧な指導がある
ため、自ら学び成長する前向きな姿勢を歓迎します

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

地場に根差した企業にUターンしました。

採用や教育、環境整備で社員を支え、働きやすい職場を作るこ
と。組織の成長を通じ地域に貢献する喜び。

丁寧な指導と資格支援で未経験でも安心！若手が活躍する職場
で一緒に地域を支えましょう。応援しています！

 8:15 出勤
 8:30 始業時間、朝礼
 9:00 社内会議
 11:00 来客対応
 12:00 昼食
 13:00 お客様とWeb会議
 17:30 終業時間（退社）

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会

07

07



Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市田尻2680-8

0979-26-5562

2003年

代表取締役社長　福田博徳

174名（男性133名、女性41名）
株式会社 シーゲル

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 社員に人気の福利厚生

2023年入社　
生産技術課　　
宇佐産業科学高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

様々な環境変化に対応し、従業員、地元地域に明るい
未来を創造し続ける会社です。

入社後は、成形・組立・検査など、それぞれの工程に配
属され、まずは基本的な作業からスタートします。作業
手順や安全ルールを一つひとつ覚えながら、できること
を少しずつ増やしていきます。
先輩社員が丁寧に教えるので、
未経験でも安心です。

インストルメントパネルやドアトリムなどの自動車
内装部品の製造・組立を手がけています。樹脂成形
から組立、検査までの一貫体制により、高品質な製
品を安定供給しています。

社員同士の交流を深めるBBQや忘年会、クラブ活動など
のイベントがあります。夏には熱中症予防としてオリジ
ナルTシャツの支給やかき氷の提供も行っています。職
場やイベントの様子はInstagram
で紹介中。ぜひチェックしてみ
てください。
��: siegel_nakatsu

モノづくりに興味があり、あいさつや返事などの基
本を大切にしながら、まじめに取り組める方を歓迎
します。前向きに挑戦し、成長したい方を応援しま
す。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

短大時代の趣味であった自動車とプラモデル製作に関係する会
社として、先生よりインターンシップを勧められました。

現場で突発的なトラブルに対応し、無事に解決できた時の達成
感や、周囲から感謝された時にやりがいを感じます。

まずやりたいことを明確にし、インターンシップや企業説明会な
どで実際に働く方から会社の雰囲気を聞いてみると良いですよ。

Instagram

 7:40 出勤
 8:00 始業時間
 8:10 金型メンテナンス
 12:00 昼食
 13:00 課内会議
 15:00 金型メンテナンス
 17:00 終業時間
 17:20 退勤
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Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.どこにも負けないアピールポイントは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市昭和新田1番地

0979-32-0117

2021年

代表取締役社長　松田　久

298名（男性266名、女性32名）

株式会社 ディーアクト
九州工場

企業PR・事業内容 社員に人気の福利厚生

求める人物像 社員に人気の福利厚生

2023年入社　
プレス課で金型の保全業務
をしております
楊志館高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

「ダイハツ工業グループ」自由闊達で多くの仲間と
ともに挑戦していく企業風土を大切にしています。

ファミレスの様な食堂で、日替わりの各定食や好きな麺
類・デザートをその日の気分で
選んでいただけます。
また、会社が半額負担している
のでとても安価で提供していま
す。
従業員の憩いの場にもなってい
ます。

ダイハツグループの一員として、自動車部品を中心に各
種部品の開発・生産を
担っています。
主に自動車のコアとなる
骨格部分を手がけており、
高い評価を得てすべての
ダイハツ車に採用されて
います。

完全週休2日制の土日休みです。※繁忙期により休出あり
年間休日は121日で、GW・お盆・年末年始は9連休～
11連休ほど長いお休みがあ
る為、趣味やプライベート
の時間を充実できる環境で
す。

経験・年齢・性別は問いません。
現場ではトレーナーが丁寧にレク
チャーするので、ご安心ください。
明るくやる気のある方をお待ちし
ています。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

仕事だけの関係ではなくプライベートの話もできるくらい仲の
良い職場です。

福利厚生が整っています。特に食堂は日替わりでとても安くお
いしいです。

入社時は仕事にプレッシャーを感じていましたが、先輩方が優
しくアドバイスしてくださるため安心して働けます。

Instagram

 6:30 始業
 10:45 昼食
 11:30 仕事開始
 15:15 就業
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市犬丸370

0979-32-6531

1939年

代表取締役社長執行役員　増田　耕

210名（男性142名、女性68名）

鬼怒川ゴム工業株式会社
九州生産部 第一工場

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 社員に人気の福利厚生

2024年入社　
検査・梱包　　
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

EV時代も需要が続く部品を、軽量化技術で支える会社です。

入社後は本社・国内他拠点と合同で新入社員研修を
行い、基礎から丁寧に学べる環境を整えています。
その後現場へ配属となり、就業状況や適性を見なが
ら配置転換も実施。
将来的には幅広い職種へ挑戦できます。（例　生産
オペレーター　⇒　技術職・管理部門など）

当社は自動車用ゴム・樹脂製造専門会社として世界の自
動車産業の発展と共に歩んでいます。
九州第一工場では自動車用ゴム、樹脂部品の車体シール
部品（ドア周り、トランクのボ
ディ側等）の製造を行っていま
す。

◇社員食堂・食事補助あり
　栄養士さんの考えたバランスの取れた食事を低価
格で提供しています。
◇各種自動販売機設置（24時
間利用可能）
　飲料、お菓子、アイスクリー
ム、カップラーメン、パン

・コツコツ丁寧に作業できる方
・やる気をもって前向きに取り組める方
・落ち着いた環境で長く働きた
い方
前向きに挑戦するやる気のある
方、大歓迎です！！

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

自宅から近いことと、鬼怒川ゴムという有名な会社名に惹かれ
たから。

納入クレーム〝０〟を目指しそれを達成できたときや自分が製
造に携わった車が走っているのを見たとき。

最初から完璧じゃなくて大丈夫です！失敗を恐れず、優しい先
輩たちをどんどん頼ってください！

 7:50 出勤
 8:00 午前始業時間
 12:00 昼食
 13:00 午後始業時間
 17:00 終業時間
 17:10 退勤

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会
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Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市田尻255

0979-32-6411

2003年

センター長　惣原　徹

483名（男性458名、女性25名）

株式会社 ヨロズ
大分マニュファクチャリングセンター

企業PR・事業内容 職場の雰囲気

求める人物像 入社後の仕事

2020年入社　
プレス保全
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

建物は古いですが、笑顔が絶えない明るい職場です。

若い世代の成長も著しく、笑い声の絶えない快活な
職場です。

ヨロズグループは、サスペンション
を主体とする自動車部品メーカー
として、自動車メーカー各社から
信頼を得てまいりました。
ヨロズ大分は、健康で働きがいの
ある職場づくりの取り組みとして、
健康経営優良企業に認定されて
います。

＊生産職：プレス、組立設備のオペレーター
＊技術（保全）職：プレス機、ロボット、溶接機、
治具の保全
＊生産管理、品質保証：生産計画、品質パトロール
等

元気とやる気があれば、経験や資格が無くても大丈
夫です。
必要な技能・技術・資格は、入社後にOJTや通信教
育、外部講習（会社負担）等で取得可能です。
※OJT：日常業務を通じて先輩が後輩に指導する教育

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

周りの方々に助けて頂く機会も多いですが、今後も様々な事を
学びながら、精一杯頑張っていきたいと思います。

ヨロズ大分に入社して5年目になりました。少しずつ出来ること
も増えてはきましたが、日々学びながら頑張っています。

必要な資格や技能は、入社後に先輩から順次、教えてくれます
ので、やる気のある方大歓迎！

 6:50 出社
 7:00 MTG
 7:10 製品・設備の確認
 7:20 業務開始
 15:45 業務終了、
  職場清掃
 16:00 退社

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

不動産・物品賃貸業
大分県中津市野依702-1

0979-32-0005

1971年

代表取締役　中野陽一

86名（男性65名、女性24名）
株式会社 ナカノ

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 職場の雰囲気

2020年入社　
耶馬渓営業所の営業担当者
鹿児島実業高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

建設機械のレンタル・販売で、街のインフラ工事を支える
地域密着カンパニー‼

職種は建設機械の営業職、整備職の二つです。
入社後は営業職、整備職問わず、建設機械に関する知識
を学びます。
営業職は各営業所で接客も含め一定期間の研修を行いま
す。
整備職は中津営業所にて機械整備・点検などを中心に一
定期間の研修を行います。
機械整備に必要な資格は会社費用負担で取得をサポート
します。

創業70周年～地域密着～
地元のお客様に愛される会社で４つの事業を営んでいます。
1.建設機械器具類のレンタル・販売・修理
2.レンタカー各種
3.中古機械及び車輛の販売・買取
4.選挙看板のレンタル・販売・設置および選挙機械器具
　資材の販売

明るく活気のある職場です。
休日も多く、仕事とプライベートの両立が図れます。
若手社員の頑張りをベテラン社員が全力で支えてく
れます。

明るく元気な挨拶ができる方
地元愛にあふれる方
機械いじりが好きな方

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

建設機械に興味があり、仕事を通じて地域社会の発展に貢献で
きると考え入社しました。

仕事を通じ、お客さまから「ありがとう」の言葉をいただいた
とき。同時に自分の成長を感じることができる。

営業の仕事を通じ、たくさんの経験ができています。日々、成
長を実感しています。皆さんへおすすめできる会社です。

 7:45 出勤
 8:00 始業時間、営業所MTG
  貸出機械受付
 9:00 営業活動
  担当先等現場訪問
 12:00 昼食
 13:00 営業活動
  担当先等現場訪問
 15:00 営業書類作成
  返却機械受入
 17:30 退勤

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.職場の雰囲気は何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市東浜332

0979-22-7111

1970年

代表取締役　田染恭則

48名（男性43名、女性5名）
中津鋼管工業株式会社

企業PR・事業内容 今後の展望

求める人物像 職場の雰囲気

2010年入社　
業務管理室　生産管理課
中津北高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

中津で冷間引抜鋼管を作り続けて56年。さらに幅広い分野
への展開を目指します。

半世紀を超える歴史のなかで着実に成
長を遂げ、安定した経営基盤を築き上
げています。
冷間引抜鋼管へのニーズは多様で、自
動車の他にプラントやビル、船舶など
幅広い分野において活用されています。
今後はその安定基盤のもと、自動車の分野で培った高い
技術力で新たな分野にもチャレンジしていきたいと考え
ております。

弊社は、「冷間引抜鋼管（れいかんひきぬきこうか
ん）」を主力製品とする金属加工メーカーです。
鋼管をより強く、より高い精度で様々な寸法に加工する
ことが出来ます。
弊社の製品の多くは、安全性が
強く求められる自動車の重要部
品に採用されており、このこと
からも技術力の高さを感じ取っ
ていただけるはずです。

部署の垣根を超えた和気あいあいとした社風が自慢で
す！
プライベートでも仲の良い社員同士でスポーツや釣りな
どを楽しんでいます。
年間休日数は124日。完全週休
二日制（土日休み）に加え長期
休暇もあるので、ゆっくりリフ
レッシュできます。

新しい時代を切り開いていくにあたって欠かせない
のが、意欲を持って仕事に取り組んでくれる若いみ
なさんです。当社の人材観は「働く一両、考える五
両」という言葉に集約できます。指示を待っている
だけ（働く一両）ではなく、自ら考えて行動する
（考える五両）を重視しています。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

転勤もなく創業56年と地元に根付いている会社であり、中津で
は数少ない、企業の野球部がある事も一つの理由でした。

部署の垣根を超え、上下関係も少なく和気あいあいとしている
所です。

年間休日も124日と多く、仕事と休日のバランスの取れた会社
です。一緒にお仕事をしてみませんか？

 7:30 出勤
 8:00 MTG
 9:00 オーダーレビュー
  (工程確認)
 10:00 現場確認
 12:00 昼食
 13:00 進捗確認・注文書確認・
  出荷計画立案
 16:00 作業指示入力・
  負荷状況の均一化
 16:45 退勤

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会
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Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.面白い社内制度は何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市犬丸150-3

0979-32-6611

2002年

工場長　石橋裕之

125名（男性116名、女性9名）

マレリ九州株式会社
中津工場

企業PR・事業内容 職場の雰囲気

求める人物像 社員に人気の福利厚生

2022年入社
マフラー部品製造
宇佐産業科学高校 出身

No.
所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

自動車部品（マフラー）を製造しているマレリ九州です。
一緒に楽しく働きましょう。

 7:50 出勤
 8:00 朝礼
 8:10 始業点検
 8:20 マフラー部品製造
 10:00 休憩
 10:10 マフラー部品製造
 12:00 お昼休み
 13:00 マフラー部品製造
 15:00 休憩
 15:10 マフラー部品製造
 17:00 退勤

私たちの職場は、自動車部品製造（マフラー）を
行っています。
若手からベテランまで声を掛け合い、分からない事
はすぐに聞ける明るい職場です。
先輩が丁寧に教えてくれるので、工場勤務が初めて
でも安心です。
モノづくりの達成感を我々と一緒に味わいましょう。

2019年11月にカルソニックカンセイ九州からマレ
リ九州に社名変更しました。マレリグループのコー
ポレートビジョン実現に向けて、地元企業として地
域貢献を果たしながら、世界をリードするモノづく
り革新で、モノづくり競争力No1を目指します。
〝お客様とパートナーと共に、モビリティの未来を
共創する〟

社員が安心して長く働けるよう、各種社会保険をは
じめ、休暇制度や手当など福利厚生を整えています。
中でもリフレッシュ休暇は1週間連続で休暇を取得
でき、心も体もリフレッシュできます。
また、社員向けに新車を安く購入できる制度があり
ます。
車が身近な仕事ならではの、うれしい福利厚生です。

・コミュニケーション（報連相）を大切にする人
・周囲と協力し、思いやりを持って行動できる人
・分からない事を「分からない」とはっきり言える人
・小さなことでもコツコツ努力を続けられる人
・自分の意見を持ち、相手の意見も大切にできる人
・失敗を恐れず、成長を楽しめる人

先輩社員紹介

若手の僕たちをすごいかわいがってくれます。仕事終わりや
休日に先輩たちがごはんを食べに連れて行ってくれたりします。

リフレッシュ休暇が取得できます。（1週間連続）それを利用し
てLIVEに行ったり、仕事も休日も全力で取り組めます。

社会に出ると新しい発見がたくさんあります。失敗を恐れずに
前向きな気持ちで一歩踏み出してみてください。

Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市永添2684

0979-22-2230

1963年

代表取締役　安藤賢一

262名（男性98名、女性164名）
株式会社 西野物産

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 職場の雰囲気

2019年入社
製造職　　
中津南高校 耶馬渓校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

創業から113年！国内トップクラスの実績を持つ食品加工
メーカー！

入社後約1週間の全体研修後、製造職は各工場に配
属、事務職は引き続き約1週間の研修を行い、各部
署に配属となります。配属後は各部署で業務を行い
ます。

弊社では皆さんが口にするカップ麺に入っている具
材を包装しています。日本を代表する大手食品メー
カーの大半と取引をしており、安定した業績を維持
しています。

幅広い年齢層の社員が多数在籍しており、上下関係も気
にせず皆で協力して仕事をしています。他部署の従業員
との連携も強く、社員同士の相談やコミュニケーション
も非常に取りやすい職場です。
衛生管理も徹底しており、職場
は常に清潔で空調管理もされて
いるため、一年を通して快適で
働きやすい職場環境です。

様々な部署や職種を経験できる弊社では、自身の成
長意欲のある方やチャレンジ精神のある方を求めて
います。
また、食品の安全と衛生を大切にしながら、コツコ
ツと丁寧に作業ができる方、周りと協力して仕事に
取り組める方も歓迎します。未経験でも先輩が丁寧
に教えますので安心してご応募ください。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

普段は真面目に仕事をしていますが、笑顔が絶えない職場です。
先輩方も優しく教えて下さったので、仕事もすぐに覚えられました。

コンビニやスーパーで自分の関わった商品を見かけたとき、
「あ、これ自分で作ったやつ！」と嬉しくなります。

失敗を恐れずに一歩一歩積み重ねて頑張ってください。

 8:05 出社
 8:15 始業
 12:15 昼休み（社内食堂）
 13:00 仕事再開
 15:00 休憩（15分）
 16:30 清掃・片付け
 17:00 終業
 17:10 退社

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会
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Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市永添2684

0979-22-2230

1963年

代表取締役　安藤賢一

262名（男性98名、女性164名）
株式会社 西野物産

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 職場の雰囲気

2019年入社
製造職　　
中津南高校 耶馬渓校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

創業から113年！国内トップクラスの実績を持つ食品加工
メーカー！

入社後約1週間の全体研修後、製造職は各工場に配
属、事務職は引き続き約1週間の研修を行い、各部
署に配属となります。配属後は各部署で業務を行い
ます。

弊社では皆さんが口にするカップ麺に入っている具
材を包装しています。日本を代表する大手食品メー
カーの大半と取引をしており、安定した業績を維持
しています。

幅広い年齢層の社員が多数在籍しており、上下関係も気
にせず皆で協力して仕事をしています。他部署の従業員
との連携も強く、社員同士の相談やコミュニケーション
も非常に取りやすい職場です。
衛生管理も徹底しており、職場
は常に清潔で空調管理もされて
いるため、一年を通して快適で
働きやすい職場環境です。

様々な部署や職種を経験できる弊社では、自身の成
長意欲のある方やチャレンジ精神のある方を求めて
います。
また、食品の安全と衛生を大切にしながら、コツコ
ツと丁寧に作業ができる方、周りと協力して仕事に
取り組める方も歓迎します。未経験でも先輩が丁寧
に教えますので安心してご応募ください。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

普段は真面目に仕事をしていますが、笑顔が絶えない職場です。
先輩方も優しく教えて下さったので、仕事もすぐに覚えられました。

コンビニやスーパーで自分の関わった商品を見かけたとき、
「あ、これ自分で作ったやつ！」と嬉しくなります。

失敗を恐れずに一歩一歩積み重ねて頑張ってください。

 8:05 出社
 8:15 始業
 12:15 昼休み（社内食堂）
 13:00 仕事再開
 15:00 休憩（15分）
 16:30 清掃・片付け
 17:00 終業
 17:10 退社

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市犬丸150-2

0979-32-6851

1978年

代表取締役社長　吉村耕二

30名（男性25名、女性5名）
株式会社 積水化成品大分

企業PR・事業内容 入社後の仕事

職場の雰囲気 社員に人気の福利厚生

2024年入社　
製造係（オペレーター）
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

発泡プラスチックのトップメーカーである積水化成工業株
式会社の１００％子会社です。

生活に欠かせない、さまざまな製品に加工される発
泡プラスチックス製品の製造・品質管理を行います。
わずかな温度や圧力差によって品質が大きく変わっ
てしまいます。都度厳しくチェックすることで、製
品のクオリティを維持する重要なポジションであり、
仕事を通して専門的な技術を身に付けることができ
ます。

当社は、発泡プラスチックスのパイオニアである積
水化成品の九州地区における生産会社として、発泡
ポリスチレンシートの製造を行っています。
生活に欠かせない食品トレーをはじめ、カップ麺・
納豆容器、青果用シートなどに加工・使用されてい
ます。

◉社員食堂あり◉年間休日 1 2 4日程度（夏季休
暇・年末年始休暇あり）◉リフレッシュ休暇　 勤 続
10年：3日間／勤続20年・30年：5日間◉結婚休暇 
5日間◉産前産後休業◉育児休暇◉出産休暇◉子の
看護休暇 ◉介護休暇 

35歳以下の若手社員が多く活躍しています。有給休
暇も取得し易く、人間関係も良好で離職率の低い職
場です。三交替勤務ですが、平日の休日や昼間の時
間を利用しプライベートも充実できます。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

高校の先輩方が多く働いており、地元企業であったこと。

社内旅行や社内イベントがあり、他部署の方々との交流がはか
れる。

最初は戸惑う事があるかもしれませんが、困った時は気軽に声
をかけて下さい。一緒に頑張りましょう！

 7:50 出勤
 8:00 始業時間
 9:00 製品サンプル確認
 10:00 生産ライン品質確認
 12:00 昼食　
 13:00 生産ライン品質確認
 15:30 次直への引継ぎ
  準備、清掃
 16:00 終業時間

No.
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Q.どこにも負けないアピールポイントは何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市三光森山324-1

0979-41-7266

1983年

代表取締役社長　知久　進

335名（男性209名、女性126名）
九州市光工業株式会社

企業PR・事業内容 今後の展望

社員に人気の福利厚生 成長を支援する制度

2025年入社　
品質保証業務　　
中津北高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

冷暖房完備で女性も働きやすい環境です。

国内主力車種のヘッドランプとリアランプの生産を
控えており、業績拡大の計画です。

日本初のプロジェクターヘッドランプや、水銀フ
リーHID ヘッドランプや次世代の光源として注目さ
れているLEDヘッドランプ等、独自の製品製造を
行ってきました。2017年より工場を拡張した上、
フランスのヴァレオグループとなり、グローバルサ
プライヤーとして事業拡大中です。

E-larningや集合研修など充実した能力開発のシステ
ムがあり、成長を実感できます。

花見やボウリング大会、ゴルフ大会で和気あいあい
と楽しい職場環境です。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

社員食堂が、とにかく安くて美味しいので元気が出ます。

得意先カーメーカーへの報告資料作成などで、論理的思考が身
に付き、成長を実感しています。

日々、学びの機会があり、自分自身で成長を感じるとともに、
達成感があります。

 8:10 出社
 8:30 始業と朝礼
 8:40 MTG
 9:30 製品測定や解析（検証）
 　  午前の休憩（10分）
 12:20 昼食
 13:00 測定結果のまとめ
  解析
 15:30 午後の休憩（10分）
 15:40 結果の連絡、相談
  報告資料作成
 17:30 終業

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大阪府柏原市河原町1番22号

072-972-1961

1945年

代表取締役社長　木谷　茂

72名（男性66名、女性6名）
日鉄精密加工株式会社

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 成長を支援する制度

2025年入社
製造現場社員
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

日本製鉄㈱の100％子会社で安定した就業環境でお仕事頂け
ます！

＜STEP.01＞
まずは座学を通して製品の知識と安全管理について学ん
でいきます。
＜STEP.02＞
現場へ配属。最初のうちは先輩の横について仕事をじっ
くり覚えます。
なお独り立ちをするにあたっては独自の社内資格が必要。
これはだいたい入社半年～1年ほどで取得できます。

■カップリング（油井管継手）事業
→石油を掘削するときに使用する油井管パイプの継
手を製造しています。大手オイルメジャー等、世
界で品質が認められています。
■精密機械加工事業
→鉄鋼素材を加工して、クレーン車輪などの機械部
品や土木基礎用の鋼管杭、日本製鉄の製鉄所で使
用される治工具等を製造しています。

・各種公的資格取得支援
　入社後、会社の全額費用負担のもと資格取得を目
指せます。
　受験料のみならず学校に通う費用も当社が負担。
この支援制度を活かし、あなたも資格をGETくだ
さい！

・チームワークを大切にしているので積極的にコミュ
ニケーションを取れる人
→困ったときは助け合う。先輩が後輩を常にフォロー
する。そうした温かな風土が根づいています
・モノづくりに興味がある人
→「好きこそ物の上手なれ」という言葉があるように、
モノづくりが好きなら自然とスキルアップを望めます。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

「日鉄グループなら福利厚生もしっかりしているだろうし、安
定性もある」と好評だったことも入社を決意しました。

その日その日で手がける製品が違うため飽きがこず、いつも新
鮮な気持ちで働けるのが魅力です。

モノづくりに携わりたい皆さん、そして私たちの想いに共感し
てくださる皆さん、私たちと一緒に成長していきましょう。

 8:30 出勤・体操
 8:35 朝礼
 8:45 作業開始
 12:00 昼食
 12:45 作業開始・体操
 17:00 退勤

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市牛神406-4

0979-23-3035

1981年

代表取締役　岡崎誠一

5名（男性4名、女性1名）
有限会社 岡崎建具製作所

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 職場の雰囲気

2024年入社
建具・家具製作補助
柳ヶ浦高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

『ものづくり』に興味があれば、知識・経験がなくても
手に職をつけることができます。

まずは先輩社員の作業補助や清掃作業を行いながら、
少しずつ仕事を覚えていきます。徐々に工具や機械
を使用しながら、作業を任さ
れるようになります。最初か
ら難しい作業や危険な作業を
することはありません。

主に木製の建具(ドア)・家具の製作を行ってます。
製作した建具・家具は、こども園
や学校、病院、高齢者施設、飲食
店等へとりつけています。私たち
と一緒に、お客様に末永く愛用さ
れる製品づくりをしませんか？

少人数ながら、20代から60代までの幅広い世代が
活躍しています。個人作業が多いですが、わからな
いことがあれば丁寧に指導します。ミーティングに
は社長も加わり、和やかな雰
囲気です。

・ものづくりに興味のある方
・お客様に末永く愛用してもらえ
る製品づくりを共に目指せる方
・経験を積み、資格取得を目指し
たい方(資格取得補助制度有り)

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

ものづくりが好きで、技術を身につけ、家具を作りたいと思っ
たから。

自分が製作に携わった建具や家具が、社会で役立っているとこ
ろを見たとき。

求人票を見るだけでなく、会社見学に行くと就職後のイメージ
がわき、ミスマッチを防げると思います。

Instagram

 7:50 出勤
 8:00 始業時間・朝礼
 8:10 作業開始(塗装作業)
 10:00 MTG
 10:30 作業再開(ヤスリがけ)
 12:00 昼食
 13:00 現場での取付作業
  補助として同行
 15:00 休憩（MTG）
 15:30 作業再開(塗装作業)
 17:00 終業時間
 17:10 退勤

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

卸売・小売業
大分県中津市伊藤田2168-1

0979-53-8101

2011年

代表取締役　水江匡敏

9名（男性6名、女性3名）

株式会社
ジェイピー・ネット

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 社員に人気の福利厚生

2019年入社　
営業

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

未経験でも興味があれば大歓迎です！
笑顔で働ける職場づくりを目指しています。

入社後は先輩社員と同行による研修指導をおこない、
お客様との会話の仕方や提案の流れを学びながら、
少しずつ仕事を覚えていただきます。
お客様のお困りごとを聞き、サービスをご案内しま
す。見積作成や導入までのフォローも少しずつ担当
します。
研修やサポートがあるので、未経験でも安心です。

未経験でもやってみたい気持ちがあれば大歓迎で
す！
笑顔で働ける職場づくりを目指しています。

参加自由な懇親会や社員旅行などの社内行事が充実
しています。
インフルエンザや健康診断、資格取得の助成など働
きやすい環境を目指しています。
無料で利用できる提携ジムもあり、健康づくりにも
意識を高めています。

地元愛があり、明るく、挨拶がしっかりできる方。
新しいことに前向きにチャレンジできる方。
チームで協力しながら成長したい方。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

合同会社説明会にて説明を聞く中で、「地域でICT化を進めるこ
とでお客様の役に立てる」という話に惹かれ、入社しました。

お客様に感謝されたとき。『機器やソフトの導入で効果が出
た』と 具体的に教えてもらえると、達成感を強く感じます。

IT関連の仕事だと知識がないと不安に思う方も多いかもしれま
せんが、まずはやってみて 飛び込んでみてほしいなと思います。

 8:00 出社
 8:30 朝礼
 9:00 営業
  通常10件程度
 17:00 帰社～事務処理
 18:00 退社

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会
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Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市伊藤田4200番

0979-41-7220

1985年

工場長　帶屋智睦

341名（男性211名、女性130名）

ルネサスエレクトロニクス
株式会社 大分工場

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 社員に人気の福利厚生

2025年入社　
製品ごとのコストを管理
する仕事　　
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

ルネサス大分工場は昨年操業
40周年を迎えた半導体後工程
の生産拠点です

『設備保全員』とは装置の調子が悪いときに部品交換
や調整など修理をしたり、常に良い状態が保てるよう
に点検したりして装置の
維持管理をしています。
また、更に装置を良くす
る改善も行っています。

ルネサス エレクトロニクスは、研究開発から設計、
製造、販売までの全ての各種半導体の行程を行う、
グローバルな半導体会社です。 
日立製作所、三菱電機、NEC
を起源とする歴史ある強力な技
術基盤を有しています。

・作業環境・労働条件ともに充実し、安全で快適な
職場です。
・福利厚生施設として、食堂・売店があります。
・有給休暇は初年度から18
日付与退職金、企業年金制
度、各種休暇も充実してい
ます

積極的にコミュニケーションをとり、日々進化する
半導体業界において、自己研鑽と常に新しい知識や
スキル習得を意識する人物。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

分からない事は年齢問わず教え合い協力できるような職場です。

教えてもらいながら行っていた業務を、自分一人で行えるよう
になったときなどにやりがいを感じます。

入社された際には、ルネサスをより良い会社にできるよう 切磋
琢磨しながら頑張っていきましょう！

 （遅勤）13:45 出社、引継ぎ
 14:00 朝礼
 14:30 チームMTG
 15:00 生産機器メンテ
 17:30 夕食）休憩
 18:15 チームMTG
 18:45 工場MTG
 19:30 技能or知識関連教育
 20:15 生産機器メンテ
 21:30 報告関連業務
 21:45 引継ぎ

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会

21

21



Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.どこにも負けないアピールポイントは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市耶馬溪町戸原1073-1

0979-54-3151

1973年

代表取締役　谷口　優

146名（男性53名、女性93名）
株式会社 耶馬溪製作所

企業PR・事業内容 入社後の仕事

入社後の仕事 職場の雰囲気

2020年入社　
小型ブレーカ組立　　
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

産業用ブレーカで世界を支え、安全な電気利用を実現！
船舶向けブレーカシェア世界一

組立課：多種多様なブレーカの組立・検査を行い、ス
イッチや遠隔操作装置などのオプション取り付けも行い
ます。
部品課：ブレーカに必要な部品を原材料を使って加工し
ます。加工機械やロボットのセッティングなども重要な
業務です。

私たちの会社は、発電所や船舶など大規模設備向けの産
業用ブレーカを製造し、世界の約60％の海外市場で活
躍。特に船舶用ブレーカは世界No.1シェアです。電気
の安全を守る技術はこれからの社会に欠かせない分野で
す。私たちは世界のインフラを支える製品づくりを通し
て、安心して電気を使える未来をつくっています。

年間有給平均取得日数14.5日と有給取得しやすい職
場です。前年度未使用分は繰り越しでき最大40日に
なります。自分自身のイベントや学校行事、家庭の
用事など事前申請だけでなく、急な体調不良、緊急
の用事なども融通がききます。また、日勤なので生
活リズムが安定し、年齢が上がってからも身体に優
しい職場です。

品質管理課：納入部品の受入検査を行います。様々
な種類の部品を検査しますが単純作業が続かないの
が特徴の職場です。
耶馬溪製作所はほとんどのラインがコンベア生産方
式ではないので自分のペースで安心して作業できま
す。女性が多く活躍しているのも特徴です。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

ものづくりに惹かれ入社。女性も安心の環境で6年経験を積み、
信頼される製品作りを目指しています。

製造業は男性中心と思ったが、丁寧な指導で女性も安心して働
ける環境だと実感しました。

社会人になってすぐは不安が多いですが、わからない事が聞き
やすく成長が実感できるやりがいのある会社です。

寺崎電気産業㈱

 7:50 出勤
 8:00 始業点検後、組立作業
 10:00 10分休憩
 10:10 組立作業、量産品製作等
 12:10 昼食
 12:50 組立作業、特殊品製作等
 14:50 10分休憩
 15:10 組立作業、検査、
  翌日準備等
 17:00 退勤

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市上如水1342番地

0979-32-2024

1965年

代表取締役社長　宮嵜亮太郎

134名（男性94名、女性40名）

太陽インダストリー株式会社
中津工場・中津新田工場

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 職場の雰囲気

2025年入社
成形・加工業務
中津南高校 耶馬渓校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

〝つくる〟を通じて、〝つながる〟社会へ‼

入社後は社会人としての心構え・安全教育・工場
ルール・作業教育などを研修後、配属先部門で先輩
指導員から6ヶ月程度モノづくりのノウハウや製品
知識など実習し学んでもらいます。又、必要に応じ
て資格など取得し個々のスキルアップを目指して事
業運営に貢献して頂きます。

60年以上にも及ぶ歴史の中で培われた豊富な経験と
ノウハウを活かして、段ボールケース製造をはじめ
人工大理石・レジンコンクリー
ト・FRP製品等、多種多様な分
野で事業展開し安定した成長を
続けています。

・20～70代までの幅広い年齢層の方がプロ意識を
持ちながら真剣に、且つ楽しく勤務してます
・『従業員の安全・安心』を最優先に、働きやすい
職場づくりを全従業員で実施中
・仕事とプライベートをバランス良く充実させる為
に、会社が全力でバックアップ
・厚生会では従業員同士の絆が深まるイベントを毎
年企画実施

・社内外を問わず積極的にコミュニケーションを
とって失敗を恐れない行動力のある方
・心身ともに健康で明るく楽しく元気で、礼節を大
切にする、やる気のある方
・モノづくりが好きな方
・会社のルールを守れる方
経験や知識がなくても活躍できるように育成してい
きますので、安心して永く働けます。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

職場体験した際、生活に欠かせない製品製造しているのに興味を
持ち先輩に話を伺った際スキルアップもできる事を知ったから

製品を造るのは大変ですが、その製品がたくさんの人達の役に
立っていると思うと、とてもやりがいや達成感を感じます。

たくさんの不安や心配事があると思いますが、色々な事を学ん
で乗り越えれるように精一杯フォローします！！

 8:00 出社
 8:15 始業（体操･朝礼･3S）
 8:25 各製品の製造
 10:20 休憩
 10:30 各製品の製造
 12:20 昼食
 13:00 各製品の製造
 14:50 休憩
 15:00 各製品の製造
 17:10 終業時間（3S）
 17:15 退社

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.面白い社内制度は何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

医療・福祉業
大分県中津市三光森山76-2

0979-43-6400

2002年

取締役社長　𠮷岩徹哉

79名（男性28名、女性51名）
有限会社サンエイデンタル

企業PR・事業内容 入社後の仕事

成長を支援する制度 社員に人気の福利厚生

2022年入社　
歯科技工　　
大分商業高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

すべては患者様の健康と笑顔のために

各部署に配属後、模型処理作業を中心に先輩社員の
指導のもと、知識と技術の向上を目指します。入れ
歯・マウスピース・前装冠・ハイブリットセラミッ
ク・CAD/CAM冠・ジルコニアなど様々な製品を製
作しているので、適性や今後の目標を聞きながら専
門性を高めていきます。

「歯科技工士」という歯科医療のスペシャリスト集
団です。歯科医師の指示により入れ歯・かぶせ物等
の人工の歯を製作していま
す。性別問わず活躍してお
り、関東を中心に全国レベ
ルの技術を提供しています。

会社主催のBBQ大会や社員旅行などの楽しいイベン
トや、サークル活動がとても活発です。仕事から離
れてにぎやかな雰囲気の
中で、社員同士の親交が
深まり職場での結束力が
生まれています。

歯科技工士になるために、大分県歯科技工士育成基
金奨学金や返済支援制度など、専門学校を卒業し国
家試験に合格するための支援が充実しています。ま
た、専門学校と連携し
インターンシップの受
け入れも行っています。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

ランクアップシステムが明確なことです。目標がはっきりしてい
るので常に次が意識でき、成長できる環境に魅力を感じました。

100円社食です！100円でおかずを食べることができ、炊き立て
ご飯付きの神社食です。副菜が沢山で一人暮らしでも安心です。

歯科技工はものづくりを通して人の笑顔を支える仕事です。「好
き」や「得意」を大切に未来へ挑戦してください。応援しています！

Instagram

 7:50 出勤
 8:00 ワックスアップ
 10:00 朝礼
 12:00 昼食
 13:00 形態修正・研磨
 15:00 技工物チェック
 17:30 退勤
 18:30 退勤※

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市大新田字九番通り396-1

0979-24-9081

1985年

代表取締役社長　芦田道義

208名（男性158名、女性50名）
株式会社TF-METAL九州

企業PR・事業内容 今後の展望

求める人物像 社員に人気の福利厚生

2025年入社　
取締役会資料の作成、
売上計算書の作成
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

車のシートフレームの加工・組立・検査を通し、
安全で快適な移動を提供する会社です。

今までに培った技術を活かし、フレーム生産のみな
らず、プレス～カチオン電着塗装～ロボット溶接～
フレーム組立の一環生産が可能な工場を実現し、更
なるビジネスの拡大を目指
していきます。

「座るを支え・世界をツナグ」を合言葉に、TF－
METAL九州は、自動車用シートフレームを製造してい
ます。
私達はグローバル企業における日本の生産拠点として、
世界に誇る技術と品質を提供する会社です。
太陽光パネルの設置などサステナ
ブルな社会の実現の為、SDGsへの
取り組みにも積極的に参加してい
ます。

各種イベントの定期的な開催を通じて、社員のモチベー
ション向上と、コミュニケーションアップを図っています。
■うどんサービスデー
■オータムフェスティバル
■クリスマスプレゼント
■オアシス活動
■バーベキュー大会　など

明るく前向きで　行動力と熱意のある人財、学歴よりも
経験や能力が企業の成長を左右すると考えています。
何事にも好奇心を持ち、
学びに情熱をもって成
長し続ける人を求めま
す。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

自分の持つパソコンスキルを存分に活かせる事務職という立場
で、会社に貢献したいと思い選びました。

自分のペースで仕事ができるため充実感があり、毎月の取締役
会資料作成は達成感や自信にも繋がっています。

就活期間は色々不安だと思いますが体調に気を付けて自分を信じ
て頑張って下さい。一緒に仕事できることを楽しみにしています！

 7:50 出勤
 8:00 始業開始・連絡共有
 8:10 業務（ライン確認等）
 10:00 休憩
 10:10 業務
 12:10 昼食
 12:50 安全MTG
 13:00 業務（資料作成等）
 14:50 休憩
 15:00 業務（資料作成等）
 16:50 清掃活動
 17:00 退勤

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

生活・娯楽業
大分県中津市下池永160

0979-22-3333

1966年

代表取締役社長　佐久間庸和

109名（男性46名、女性63名）
株式会社 サンレー

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 職場の雰囲気

2020年入社　
葬祭ディレクター・
葬祭プランナー　　
九州産業大学（商学部）出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

人生の大切な節目に寄り添い、自分自身も
成長できる仕事がここにあります。

【葬祭部門の場合】入社後は研修をしたうえで、ま
ずは先輩社員に付いて実務を学びます。その後は、
ご家族様との打ち合わせやセレモニー運営を担当し
ます。丁寧にお話を伺い、故人様の人生やご家族の
想いに寄り添ったご提案を行います。「あなたでよ
かった」と言われるやりがいを実感できる仕事です。

創業60年を迎える冠婚葬祭のサンレーは、葬祭会館
「紫雲閣」の運営、結婚式場「VILLA LUCE」をは
じめとする結婚式場・衣裳店の運
営、互助会事業を展開。人生の節
目を支える総合儀式サービス企業
として、地域に根ざした安心と感
動を提供しています。

人の人生の節目に寄り添う仕事だからこそ、思いや
りとチームワークを大切にする温かい職場です。若
手からベテランまで互いに支
え合いながら学び、成長して
いける環境があります。

人と関わることが好きで、相手の気持ちを大切にで
きる方を求めています。特別な知識や経験は必要あ
りません。入社後に先輩が丁寧に教えるので安心し
て成長できます。仲間と協力しながら、人の役に立
つ仕事がしたいという気持ちを持ち、前向きに学び
続けられる方を歓迎します。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

先輩社員が素敵だったことと、様々な年齢層のお客様に対峙す
る冠婚葬祭は接客業の頂点だと感じたからです。

ご葬儀が終わって、「○○さんでよかった」などと言っていた
だけた時は、一生懸命やってよかったと思います。

社会に出る不安は大きいと思いますが、私たちサンレーは温か
く歓迎します！ぜひ一緒に働きましょう♪

Instagram社員紹介

 9:00 出勤
 9:10 メールチェック
  社内連絡
 10:00 接客（お打ち合わせ）
 13:00 昼食
 14:00 設営
  （通夜会場の準備等）
 17:30 退勤

No.

Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市大字是則700番地

0979-32-1111

1957年

代表取締役　松井　実

363名（男性300名、女性63名）
TOTOサニテクノ株式会社

企業PR・事業内容 職場の雰囲気

求める人物像 社員に人気の福利厚生

2021年4月1日入社
（入社6年目）
衛生陶器の成形機の
設備保全業務
中津東高校 生産システム科出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

ＴＯＴＯサニテクノは、ＴＯＴＯグループの中核となる
衛生陶器事業を担う会社です。

◆高卒新入社員からベテラン社員まで幅広い年齢層
が働いています。
◆業務だけに限らず、改善活動なども活発なので和
気あいあいとしています。
◆新入社員の教育にも力をいれています。

創業以来続く「親切が第一」、「奉仕の精神」を忘れ
ずに、良品の供給とお客様の満足を追求し、社会から
必要とされる企業であり続けたいと願っています。
世界中のお客様のために、「人と環境にやさしい未
来」を創造します。
国内最大の腰掛便器の生産拠点として、主力の腰掛便
器の他、洗面器・手洗器等を生産しています。

◆社会保険完備（健康保険・厚生年金・雇用保険・労災）
◆通勤費・定期券代支給
◆ＴＯＴＯ直営保養所あり
　家族や友人と社員価格で宿泊できます！
◆結婚・出産・慶弔時に給付金あり
◆カフェテリアプラン制度（医療費補助等）
◆年間休日123日/有給休暇 最大20日付与/GW・お盆・
年末年始に長期連休あり

◆強い「自覚と意志」を持ち、自ら学び成長する自
律人財。
◆自律人財とは、ＴＯＴＯグループの想いや方向性
に共感し、自分の役割を理解した上で、何をすべ
きかを自分で考えて行動する人財。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

地元のＴＯＴＯサニテクノが、世界に誇る衛生陶器を作ってい
ると知り志望しました。生活に欠かせない製品の生産に携われ
ます！

右も左も分からない私を、先輩方は温かく迎えてくれました。
些細な疑問も丁寧に教え、成長を支えてくれる優しい風土があ
ります。

試験対策など準備は大変かと思いますが、応援しています。
ＴＯＴＯグループで一緒に働ける日を楽しみにしています！

 6:25 出勤（早番）
 6:50 始業（交替前に引継）
 8:30 小休憩
 8:40 業務再開
  （成形機の設備保全）
 11:00 昼休憩
 11:25 業務再開
 13:50 小休憩
 14:00 業務再開
 15:20 退勤（交替前に引継）

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

生活・娯楽業
大分県中津市下池永160

0979-22-3333

1966年

代表取締役社長　佐久間庸和

109名（男性46名、女性63名）
株式会社 サンレー

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 職場の雰囲気

2020年入社　
葬祭ディレクター・
葬祭プランナー　　
九州産業大学（商学部）出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

人生の大切な節目に寄り添い、自分自身も
成長できる仕事がここにあります。

【葬祭部門の場合】入社後は研修をしたうえで、ま
ずは先輩社員に付いて実務を学びます。その後は、
ご家族様との打ち合わせやセレモニー運営を担当し
ます。丁寧にお話を伺い、故人様の人生やご家族の
想いに寄り添ったご提案を行います。「あなたでよ
かった」と言われるやりがいを実感できる仕事です。

創業60年を迎える冠婚葬祭のサンレーは、葬祭会館
「紫雲閣」の運営、結婚式場「VILLA LUCE」をは
じめとする結婚式場・衣裳店の運
営、互助会事業を展開。人生の節
目を支える総合儀式サービス企業
として、地域に根ざした安心と感
動を提供しています。

人の人生の節目に寄り添う仕事だからこそ、思いや
りとチームワークを大切にする温かい職場です。若
手からベテランまで互いに支
え合いながら学び、成長して
いける環境があります。

人と関わることが好きで、相手の気持ちを大切にで
きる方を求めています。特別な知識や経験は必要あ
りません。入社後に先輩が丁寧に教えるので安心し
て成長できます。仲間と協力しながら、人の役に立
つ仕事がしたいという気持ちを持ち、前向きに学び
続けられる方を歓迎します。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

先輩社員が素敵だったことと、様々な年齢層のお客様に対峙す
る冠婚葬祭は接客業の頂点だと感じたからです。

ご葬儀が終わって、「○○さんでよかった」などと言っていた
だけた時は、一生懸命やってよかったと思います。

社会に出る不安は大きいと思いますが、私たちサンレーは温か
く歓迎します！ぜひ一緒に働きましょう♪

Instagram社員紹介

 9:00 出勤
 9:10 メールチェック
  社内連絡
 10:00 接客（お打ち合わせ）
 13:00 昼食
 14:00 設営
  （通夜会場の準備等）
 17:30 退勤

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市東浜1023番地1

0979-26-0833

2003年

代表取締役　友野裕士

48名（男性25名、女性23名）
株式会社 ユーテック

企業PR・事業内容 職場の雰囲気

今後の展望 社員に人気の福利厚生

2024年入社　
生産技術　　
青豊高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

操業22年、従業員数90名の家族観溢れた
アットホームな会社です。

職場単位でチームを組み、みんなで協力しながら製
品を作り上げていきます。
支え合う職場でより良い製品が作り出されます。

自動車用内外装部品の樹脂成形・塗装（カラー塗
装・植毛塗装)の加工工場です。
日々塗装の技術向上を目指し誠心誠意さまざまなご
要望にお応えする事を使
命と考え、お客様に満足
していただける製品づく
りに努めています。

各種コミュニケーションイベントを開催しています。
毎年末には従業員全員でクリスマス会を行い食事会
と福引大会等を行って従業員
間のコミュニケーションを
取っています。

2026年度に新たな事業として成形棟を増築し樹脂
成形事業を開始しています。
新たな事に色々と挑戦していくチャレンジ企業です。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

幼いころおもちゃを塗装した経験から車の塗装に興味を持ち、
工場見学をしてより興味を持ちぜひ働きたいと思いました。

最初は何もわからなかったことが、気づけば自然にできるよう
になっていたときにやりがいを感じます。

うまくいかないときもあるけどその経験が自分を成長させる事
ができると思います。一緒に頑張ってみませんか。

Youtube

 8:20 出勤
 8:30 本日の業務確認
 9:00 朝会
 9:15 製品検査基準作成
 12:40 昼食
 13:20 製品寸法測定
 17:20 片付け/
  明日の計画確認
 17:30 終業時間
 17:40 退勤

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.どこにも負けないアピールポイントは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市永添2684番52号

0979-33-8082

1959年

代表取締役　藤本　博

110名（男性84名、女性26名）
株式会社 ＫＯＴＡＮＩ

企業PR・事業内容 入社後の仕事

職場の雰囲気 成長を支援する制度

2022年入社　
機械加工オペレーター　　
東九州龍谷高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

地元中津で若手が元気に活躍中！社会を支えるセラミック
加工の仕事です。

入社後はまず安全やルールを学ぶところからスター
ト。その後は先輩と一緒に加工機を操作し、セラ
ミック製品をセットし、寸法や仕上がりを確認しな
がら作業を覚えます。先輩のサポートを受けながら
少しずつ技術を身につけ、習得後は自分で製品の加
工を管理し、品質と安全を守る大切な役割を任され
ます。

セラミックを機械で加工するものづくりの仕事です。
コツコツ続けることで技術が身につき、いろいろな
製品を支える力になります。地
元中津の工場で、毎日仲間と協
力しながら取り組んでいます。

資格取得は会社が費用をサポート。作業に必要なも
のやスキルアップにつながる資格も、安心して挑戦
できます。研修や勉強会もあ
り、仕事だけでなく社会人と
しても成長できる環境です。

年齢や性別に関係なく、ものづくりが好きな仲間が
集まる元気な職場です。未経験からスタートした先
輩も多く、みんなで声をかけ合
いながら成長しています。分か
らないこともすぐ聞ける、チー
ムワーク抜群の環境です。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

ものづくりに興味があり、技術をしっかり学べる会社だと思い
選びました。

清潔で整った工場は、作業しやすく安全なだけでなく、毎日気
持ちよく働ける自慢の環境です。

ものづくりが好きな人は大歓迎です！先輩たちがしっかりサ
ポートするので、安心して一歩を踏み出してください。

 6:00 朝礼・作業開始
 8:15 小休憩
 8:25 作業再開・MTG
 12:30 昼食
 13:10 作業再開・昼礼
 14:30 終業・引継ぎ

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会
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Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

建設業
大分県中津市大字上宮永966-2

0979-22-9471

1970年

代表取締役　梶原　剛

12名（男性8名、女性4名）
株式会社 梶原組

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 成長を支援する制度

2023年入社　
現場監督

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

もの造りを通して、地域に貢献する会社です。

現場管理業務
（品質管理・施工管理・工程管理・安全管理）
現場調査、見積もりから図面の作成等の現場管理を
行います。

スーパーゼネコンの下請け工事、地元企業工場のメンテ
ナンスやリノベーション等、建築工事全般を行っている
会社です。
私たちのモットーは【技術力で地域に貢献】、安全・品
質・環境保全はもちろんのこと、お
客様の要望により多く応えられるオ
ンリー１の技術力を目指しています。

資格取得の為のサポートが充実！
社員一人ひとりのスキルアップを全力で応援してい
ます。
資格取得にかかる受験料や教材費はもちろん、講習
等の受講料も会社が全額負担。
さらに、合格時にはお祝い金も支給！

お客様の声に耳を傾け、思いをくみとり、形にする。
そして、自分の仕事に誠実かつ真剣に向き合える方
を求めます。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

仕事面だけでなく、私生活でも相談に乗ってくれる優しい先輩
方です。

何も無い場所に自分が担当した建物が建つと、完成した瞬間の
達成感はとても大きく本当に誇りに思います。

学生時代に礼儀や目上の人との話し方などを勉強していると、
社会に出てどの職種についてもきっと役に立つと思います。

 7:50 出勤
 8:00 始業時間・朝礼
  仕事内容の周知
 9:00 現場見回り、MTG
 10:00 休憩（15分）
 12:00 昼食
 13:00 現場見回り
 15:00 休憩（15分）
 16:30 MTG
 17:00 終業時間・退勤

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会
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Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

情報・通信業
大分県中津市下池永462

0120-399-288

1966年

代表取締役　半田剛志

12名（男性5名、女性7名）
株式会社 かがし屋

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 今後の展望

2022年入社　
ドコモショップ店頭での
接客・販売業務　　
東九州龍谷高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

従業員が、安心して、夢中で、「働く」ことを楽しめる環
境づくりを大切にしています！

・店舗にいらしたお客様への接客・
販売、受付業務

・携帯電話、スマートフォン、タブ
レットの新規契約手続き

・機種変更・契約内容の変更手続き
・操作方法やサービスなど各種相談への対応
・店内のPOP作成・キャンペーン対応
・イベント店舗の運営（イベント会社と共同で運営します）

福岡・大分で、文具用品・OA機器販売をはじめ、ス
テーショナリーショップ、ドコモショップ、ベーカリー
の運営、介護福祉事業や太陽光発電事業など、地域に密
着した９つの事業を展開してい
ます。“地域に愛される企業”
を志し、社会の価値観の変化を
的確にキャッチしながら事業の
多角化と規模の拡大に取組んで
います。

「地域のチカラ共創企業」へと進化します！地域に
深く根を下ろし、欠かせない存在として、地域のお
客様と共に未来へ挑戦します。そして「100億円企
業」という高みを目指して参ります。この大きな挑
戦を担う主役である従業員の皆様が、安心して、夢
中で、楽しく働ける環境づくりに全力で取り組んで
参ります！

・地元で腰を据えて働きたい
・人とコミュニケーションをとることが好き
・人の役に立ちたい、人から感謝されることがモチベー
ションになる

・残業時間を抑えて仕事と自分
の時間を両立したい

・チームワーク重視の職場環境
で働きたい

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

みんな明るくて、優しく教えてくれます。同年代の人もいて、
楽しく働けています。

自分の力で、お客様のお困りごとをどんどん解決していけるので、
お客様にも喜んでいただけて、自分も達成感があり、楽しいです。

新しい環境に飛び込む前は、不安なこともたくさんあると思い
ますが、迷ったらここに来てください！

 8:30 出勤、清掃
 8:40 朝礼
 8:50 開店準備
 9:00 開店、営業開始
 10:00 ご予約者様の対応
 12:00 昼食休憩
 13:30 POP作成、
  バックヤード業務
 16:00 ご予約者様の対応
 18:00 退勤

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市定留外野18-1

0979-32-6511

1967年

代表取締役　田野存行

165名（男性119名、女性46名）
株式会社 渡辺製作所

企業PR・事業内容 入社後の仕事

職場の雰囲気 今後の展望

2024年入社　
製造工程を臨機応変に
サポートする業務　　
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

配管加工技術でクルマの快適と走りを支える自動車部品
メーカーです。

新人教育を受けた後、半年ほど各工程（切断・端末
加工・曲げ・ロー付け・気密検査・組立）で現場研
修を行いすべての工程を学びます。研修で自社製品
が出来るまでを学び、一人一人の適性に合った配属
先を決定します。各工程では自社開発した設備を使
用しての作業となりますが未経験でも作業がしやす
いように工夫しています。

弊社独自の技術力・開発力でアルミ配管部品を中心とし
た自動車部品の普及と安全性の向上を通じて快適な移動
手段の一翼を担うことを目指しており、製品の軽量化・
コンパクト化を追求する
ことで、社会全体が無理
なくカーボンニュートラ
ルへ向かえるよう貢献で
きると考え取り組んでい
ます。

主要大手自動車メーカー工場の九州進出や自動車関
連事業工場の建設予定などでの新規需要見込みや昨
年度からの新規立ち上げも続いています。
九州工場以外にも国内に４拠点・海外に１拠点のグ
ループ企業全体としても受注拡大を目標とし、また
働きやすい職場を目指して今後も更なる成長を図っ
ていきます。

社員の平均年齢は37.8歳でその中でも製造現場は若
手社員が多く、和気あいあいとした雰囲気です。誰
かが休めば皆でフォローするなど支えあいながら
日々の生産目標を達成しています。またグループ内
で作業内容の改善に取り組むこともあり、こういっ
た活動を通してチーム力も上がってきています。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

仕事内容が自分に合っていそうだったから。地元で就職した
かったから。

自分が生産した部品がクルマの快適性を支える製品づくりにか
かわれることが大きなやりがいです。

研修制度があり未経験でも先輩が基礎から丁寧に教えてくれる
ので、ものづくりの技術を一から身につけることが出来ます。

 7:50 出勤
 8:00 朝礼
 8:05 リリーフ業務
 10:00 午前休憩
 10:10 リリーフ業務
 12:10 昼休み
 12:50 リリーフ業務
 15:00 午後休憩
 15:10 リリーフ業務
 17:00 終業・退勤

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会
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Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.面白い社内制度はありますか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市犬丸2473番地

0979-32-5566

1930年

代表取締役　愛宕康平

121名（男性108名、女性13名）
愛宕自動車工業株式会社

企業PR・事業内容 入社後の仕事

社員に人気の福利厚生 今後の展望

2023年入社
トラックのボデー架装を
行っています。
崇城大学 工学部
宇宙航空システム工学科 出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

社食の提供や安心して暮らせる社宅の提供等、衣食住を意
識した職場環境を整えています

①技術系総合職：自社製品の製造・架装・自動車整
備・塗装など。

②営業系総合職：自社製品の販売・マーケティング
戦略の立案など。

③事務系総合職：原価管理・
ISO関連業務・安全衛生管
理・広報業務など。

自社製品の開発・製造・販売を行っています。「安
全と物流を創造するテクニカルファクトリー」の企
業理念の下、環境負荷の低減や社会課題の解決に貢
献する製品づくりを目指してい
ます。 

主力事業である「エコロジーボックス®」「リニボ®」
「トラック図書館」「ATAGO‐CUSTOM」を強みに、
現在45都道府県への納入実績を４７都道府県に拡大
し、全国のお客様に自社製品の提供を行うことです。
その幅広いフィールドで意欲的に取り組み、新しいこ
とにチャレンジしたい人を当社では求めています。

福利厚生が充実しています。社員食堂あり(1食330
円)。シャワールーム・洗濯ルーム完備で、夏季は汗
を流してから帰宅できます。社宅があり、遠方から
でも安心です。その他社内レク
リエーションあり。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

自ら加工したパーツでトラックがかっこよくなる瞬間にやりがい
を感じます。完成した時の達成感は何度も味わいたくなります！

年に2回の技術コンテストがあります。優秀者は表彰をされ、副
賞があります。

全国で活躍する製品に携わるため、とてもやりがいがあります。
ともに働いてみませんか？

 8:20 全体朝礼
 8:30 部署MTG
 8:40 作業開始
 11:30 昼食
 12:15 作業再開
 17:40 終業時間

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

サービス業
大分県中津市下池永493-3

0979-22-1349

1969年

取締役　松下幸之助

22名（男性14名、女性8名）
有限会社 松下モータース

企業PR・事業内容 職場の雰囲気

求める人物像 今後の展望

２０２５年入社
自動車整備業務　　
宇佐産業科学高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

１９歳からプロの自動車整備士へ！挑戦できる若手育成企
業として成長し続けます。

フロントや営業で多くの女性社員が活躍する職場です。
お客様と直接関わり、感謝や信頼の言葉をいただくこと
で大きなやりがいと誇りを感じられます。「もっと頑張
ろう」と前向きな気持ち
が生まれ、自分らしく成
長できる温かく活気ある
雰囲気が整っています。

1969年創業。中津市に根ざした自動車整備工場です。
19歳から26歳の若手メカニックが活躍し、先輩がしっ
かりサポートする育成環境が
特長。自社工場で整備・修理
を行い、安心・安全な軽自動
車を低価格で提供しています。
若手がのびのび成長し、地域
のカーライフを支え続けてい
ます。

私たちの会社が目指しているのは、「人々の暮らしや社
会にとって、なくてはならない存在」になることです。
そのために、私たちは常にお客様の立場に立ち、期待を
超えるサービスや商品を提供
することに挑戦し続けていま
す。また、「社員が幸せにな
る会社」を目指し、一人ひと
りが自分らしく働ける環境づ
くりを行っています。

求める人財は
・プラス発想な方
・素直な方

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

先輩方からの紹介があったり、会社の雰囲気がとても好きだっ
たので松下モータースを選びました。

緊張で会社に慣れるのが難しかったけど先輩方が緊張をほぐして
くれるように話しかけてくれたので、今は毎日がとても楽しいです。

会社の雰囲気に慣れるまで時間が掛かってしまうかもしれません
が、慣れたらみんなみんなフレンドリーで楽しく仕事ができます！

 8:35 自家用車で出勤
 8:45 始業 ラジオ体操
  朝礼
 9:20 整備作業開始
 10:30 午前休憩
 12:00 お昼休憩
 13:00 午後の業務開始
 15:00 午後休憩
 17:45 終業
 18:00 退社

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会

34

34



Q.どこにも負けないアピールポイントは何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

研究・技術サービス業
大分県中津市大新田440-6

0979-24-9742

1979年

代表取締役社長　加治耕二

75名（男性57名、女性18名）

Design City Japan
株式会社

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 成長を支援する制度

2018年入社
主に産業機器の設計・
解析業務

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

各種プラント（石油化学、製鉄等）に建設・設置される機
器を“設計”しています。

入社後１～2か月は社外研修や社内研修で、社会人とし
てのマナーや、会社や業界について学び、設計者として
の心構えを身につけます。CAD操作や図面作成も丁寧
に指導します。約4か月後には先
輩アシスタントとして、簡単な
業務から始めていきます。
メンター制度もあり、業務のこ
とや生活面でもしっかりサポー
トします。

各種プラント（石油化学、製鉄等）に設置される機械・
機器・設備等を”設計”している、いわゆる【設計会社】
です。取引先は日本全国に拡がり、海外プラント建設
プロジェクトにも数多く携わっています。
主に設計図面の作成、強度計算など基本設計、計画設
計、詳細設計を行なっています。耐震設計は、売りの一
つです。

若手勉強会など社内勉強会を定期的に実施。資格に
応じて手厚い手当あり。技術者として着実にステッ
プアップ出来る環境があります！

1.わからないこと、経験がないことでも、手を挙げ
て　チャレンジできる人
2.問題・課題に気づく力を持ち、柔軟性と好奇心を
持って　解決できる人
3.現状に満足せず、向上心を持って　学び続けられ
る人

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

『人』が魅力的であることが弊社の魅力。好きという想い、学
ぶ意欲があれば、いくらでも成長できます！

スケジュールも図面も「自分で決められる」責任と自由がこの
仕事の魅力。自分でベストを追求できます。

学生時代に、ひとつでも設計用のソフトを使えるようになって
いたら、『鬼に金棒』です！

 7:45 出社
 8:00 始業時間
 10:00 小休憩
 12:00 昼食
 13:00 グループMTG
 15:00 小休憩
 17:00 終業時間

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市田尻崎8-7

0979-32-2574

1980年

代表取締役　表　雅之

32名（男性24名、女性8名）
株式会社 オモテ

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 成長を支援する制度

2024年入社　
メカトロ技術部組立Gr　
中津東高校 機械科出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

社員の平均年齢が38才と若い人が多い元気な会社です。

まずは、新入社員教育や高所、
感電防止等安全教育の研修を
受けたのち、設計、製缶、加
工、組立の各部署に配属され
ます。部署ごとで「モノづく
り」の基礎を先輩たちの指導
のもと学んでいきます。

当社は自動車完成車メーカーや部品メーカーの工場のラ
インで使用する自動化設備やロボット装置等の設計から
製作までを手掛けています。特にロボットを使った生産
用機械設備の製作が得意であり、
省力化、人手不足の解消に貢献
しており、私たちが製作した機
械がアメリカ、ブラジル、南ア
フリカ等の工場で稼働していま
す。

全トヨタ工場で通用する高所作業、感電防止の研修
からクレーン、フォークリフト等各部署で必要な資
格を会社の費用で取得しても
らいます。

明るく元気で何事も前向きに捉
える方で、チームで成果を上げ
ることを楽しいと感じる方をも
とめています。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

機械科の実習でモノづくりの難しさや奥深さを感じ 、この会社で
製作された機械が世界で稼働していることに憧れて就職しました。

製造現場では機械系、電気系等いろんな仕事があり 、やる気が
あればいろんな仕事にチャレンジできます。

ものづくりは自分の成長を実感できる職場だと 思います。就職
活動は大変ですが色々なことに興味を持って過ごしてください

 7:50 出勤
 8:00 朝礼
 8:10 始業時間
 10:00 午前休憩
 10:10 休憩終了
 12:10 昼食
 12:50 午後業務開始
 15:00 午後休憩
 15:10 休憩終了
 17:00 終了時間　退社

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

建設業
大分県中津市植野518番地の1

0979-32-7722

1975年

代表取締役　正路鉄治

34名（男性26名、女性8名）
株式会社 三好冷暖房

企業PR・事業内容 職場の雰囲気

求める人物像 社員に人気の福利厚生

2025年中途入社
空調設備保守メンテナンス
業務及び施工管理　　
青豊高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

弊社は管工事業で建築物に欠かせない空気、水を供給する
為の設計施工会社です。

当社は大分県発注の工事において2年連続で優良建
設工事表彰を受賞しています。
これは、当社の技術力の
高いところを示すもので
あり社員のモチベーショ
ン向上にもつながってい
ます。

主な事業内容は、社名でわかるように冷暖房工事で
すが様々な工事の設計施工を行っています。
主な顧客は官公庁、大手サブコン、地元工場等です
が一般個人まで気軽に対応しています。
弊社は、昨年創業50年の節目を迎え、新社屋の改装
や作業服の変更などを実施しています。

・各種保険、退職金制度有り
・週休二日制、有給休暇
・資格取得金補助、祝金
・健康促進器具設置
・会社の行事(慰安旅行、慰労会)
・レクレーション(ゴルフ、釣り、カラオケ、ボーリ
ング)

建設業は、担い手不足であり、若手入職者が皆無の状態
が続いています。昔で言う「手に職を付ける」チャンス
です。学歴や成績は問いません。ヤル気があり、節度を
持った行動が出来れば年齢、
性別は問いません。
資格の取得に必要な費用な
どの補助制度や、合格時の
祝金など充実しています。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

ものづくりが好きで建設業に貢献したい思いと空調業界は自分
のスキルを最も活かせる分野だと考え志望しました

空調設備は取付工事や施工だけでなく自身の技術や判断力が現
場全体を動かす実感にやりがいを感じています

建築業やものづくりに興味がある人は自分のスキルを活かして
一緒に頑張りましょう

 7:50 出勤、朝礼
 8:00 始業開始
 　　（客先、工事現場にて)
 12:00 昼食
 13:00 午前中の残務処理
 17:00 帰社
　　　　 (翌日の段取り)
 17:30 退勤

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市上如水1333番地の1

0979-32-5688

1982年

代表取締役　中川伸雄

25名（男性19名、女性6名）
福進株式会社

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 職場の雰囲気

2025年入社　
製造業務　　
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

休日数増加・有給休暇取得率の高さ・全世代の
働きやすい環境作りに取り組んでます

入社後は配属部署で先輩社員の教育のもと、業務を
覚えていただきます。
当社には、同業経験者の社員も未経験の社員も多数
在籍しています。
一人一人の技量に合わせてサポートしていますので
未経験の方も安心して働けます。

1982年の創業以来、生コンクリート製造を中心に
地域のインフラを支えてきました。現在は運送事
業・建設資材販売・産業廃棄物中間処理業を含む３
社のグループ体制で事業を成長展開し、「人」を大
切にしながら品質と信頼を追求し、地域の未来づく
りに挑戦し続けています。

当社では営業から製造、納品までを一貫して行って
おり、常に部署間同士のコミュニケーションが活発
で意見交換が出来る環境が整っています。
社員全員でワンチームとなって業務に取り組んでい
ます！

仲間と協力しながら目標に向かい、明るく前向きに
新しい事に挑戦出来る方！
スキルアップのための資格取得もどんどんチャレン
ジ出来ます。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

形に残る仕事がしたいと思い高校・大学で行ったコンクリート圧縮
試験が印象に残っておりコンクリート関係の仕事をしたいと思った

入社時は経験した事のない業種で不安だったが先輩方がフレン
ドリーで一緒に作業してくれたりして不安をなくしてくれた

最初は不安だと思いますが皆さんフレンドリーで雰囲気の良い
職場です。前向きに取り組んで一緒に頑張りましょう！

TiktokInstagram

 7:15 出勤
 7:30 始業作業
 7:45 製造・工場内作業
 11:30 昼食
 12:30 製造・工場内作業　
 15:30 社内MTG
 16:00 終業作業
 16:30 退勤

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市大新田444-1

0979-22-4161

1937年

永岡　実男

32名（男性21名、女性11名）
中津木工株式会社

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 今後の展望

2019年入社　
工場での家具製作及び
現場施工業務　
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

家具造りの伝統と技術を学べる創業89年目を迎えた歴史あ
る会社です。

ライン作業ではなく、一人の人が最初から最後まで製品
を組立ていきますので、先輩社員について基本的な工具
や木工機械の使い方を学びながら基本的な家具造りの方
法を学んでいきます。
簡単な家具製作の練習をして、
製作方法の知識を身につけ、実
際に現場へ出向いて家具を取付
る知識や技術も身につけていき
ます。

創業89年目を迎え、創業以来「木」と携わってきまし
た。特注家具・建具の設計施工、内装工事、木工事の施
工に従事しており、幅広い木製品の完全受注生産を行っ
ています。
主にゼネコンや店舗設計施工会
社の依頼で、ホテル・病院、文
化施設などの特注家具を中心に、
個人住宅の家具・建具など幅広
く施工しています。

もうすぐ創業100周年を迎えようとしていますが、
その先の200年を目指しています。
まずは11年後の100周年を一緒に迎え、その先の未
来を共に歩んでいきましょう。
長年の技術と経験を大切に、時代や変化の状況に合
わせて、地域社会と共に歩む企業であり続けたいと
思います。

・向上心があり、自分から積極的に聞く姿勢のある
方
・臨機応変な対応が出来る方
・周りの人と協力して作業が出来る方
・決められたことだけでなく、何事にも取り組む姿
勢のある方

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

小さい頃からものづくりに興味があって、家具づくりが楽しそ
うだったから

最初は簡単な仕事しか出来なかったけど、徐々に難しい仕事も
出来るようになった時にやりがいを感じます

大変なこともあるけど、作れるようになると楽しいので頑張っ
てください。

 7:30 出勤
 8:00 始業時間（製作開始）
 10:00 10分休憩
 12:00 昼食
 13:00 製作開始
 15:00 10分休憩
 17:00 終業時間
  清掃・片付け
 17:30 退勤

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

建設業
大分県中津市万田602番地2

0979-24-5436

1971年

代表取締役　原田昭彦

53名（男性44名、女性9名）
日進コンサルタント株式会社

企業PR・事業内容 入社後の仕事

入社後の仕事 社員に人気の福利厚生

2023年入社　
図面数量の作成等　　
東九州龍谷高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

道路、河川、砂防、橋梁等の計画で測量・設計を行い構造物
を地図に残す仕事です。

測量・設計とは、現況の地形を測定し道路、ダム、
橋梁等を計画するため、設計図面や地図などの基本
情報を作成する仕事です。近
年は、ドローン等を使った測
量も主流になっています。

1971年に測量会社として創業し、おかげさまで５
４年が過ぎました。主に大分県内の公共事業を受注
している測量・設計、点検調査会社です。土木の高
い専門性を生かしたコンサルティング業務を行って
おり、また、豪雨災害等では早期復旧を目指し、災
害現場での測量や災害復旧設計に、使命感を持って
取り組み、実施しています。

ボーリング大会、懇親会、フルーツ狩り、バーベキュー、
社員旅行等の行事を毎年行っています。参加は自由です
が、みんなで楽しく行っています。

調査業務は、道路、トンネル及び橋梁等を定期的に
点検する業務です。近年は、新技術のドローンや調
査機器を使用して調査点
検を行います。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

地元に残って地域に貢献できるような仕事に就きたいと思った
からです。

自分の設計した構造物が施工により、形となって地域住民の生活
の基盤として役に立っていると実感することにやりがいを感じます。

土木の知識がない状態での入社でしたが、会社の教育体制によって
自分で設計図面や数量計算書の作成までできるようになりました。

 8:30 始業時間、MTG
 9:00 デスクワーク
 12:00 昼食
 13:00 デスクワーク
 17:30 終業時間

No.

Q.面白い社内制度は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市昭和新田１番地

080-0777-8700

1960年

代表取締役社長　日野克浩

4300名（男性4000名、女性300名）
ダイハツ九州株式会社

企業PR・事業内容 社員に人気の福利厚生

求める人物像 今後の展望

2023年入社　
第２塗装課 上塗り　　
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

中津市で長く働ける、軽自動車づくりを支える安定企業
です。

有給休暇が取得しやすく、社員食堂や独身寮、生活
や健康を支える各種補助制度も充実。
年間有給取得は平均17日、完
全週休2日制＆年3回の長期連
休があり、仕事とプライベー
トの両立を後押ししています。

ダイハツ九州は中津市から全国へ軽自動車を届ける
メーカーです。ダイハツの軽自動車の70％、年間
40万台を生産しています。安
心・安全な職場環境と充実した
福利厚生で、地元で長く成長し
ながら働けます。

ダイハツ九州は軽自動車生産を支える中核企業とし
て、長年にわたり安定した経営を続けています。確
かな生産基盤と需要に支えられ、将来にわたって安
心して働ける環境が整った会社です。
こうした安定した事業環境のもと、将来にわたって
安心して働ける職場づくりを進めており、従業員一
人ひとりが長く活躍できる環境が整った会社です。

ものづくりに興味を持ち元気と忍耐力をもって仕事
に向き合える人を求めています。仲間とのコミュニ
ケーションを大切にし、決まりを守りながら協力し
て働けることを重視しています。前向きに学び地元
で成長したいという意欲を持ち、高校卒業後の第一
歩を安心して踏み出したい方を歓迎します。仲間と
共に成長できる環境です。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

基本的に土日はお休みです。年に3回長期連休があり、韓国旅行
や自分の運転で友達と美味しいものを食べに出かけたりします。

キャンバスやムーヴといった車に色を塗ることです。車の仕上
がりを左右する重要な工程で集中力と丁寧さが求められます。

皆さんも「地元で働きたい」、「車に関わる仕事をしたい」と思って
いるならぜひ一緒に働きましょう。やりがいのある仕事です！

採用サイト

 5:00 起床
 5:45 家を出発
 6:30 始業
 10:45 昼食
 15:10 終業

No.
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Q.面白い社内制度は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市昭和新田１番地

080-0777-8700

1960年

代表取締役社長　日野克浩

4300名（男性4000名、女性300名）
ダイハツ九州株式会社

企業PR・事業内容 社員に人気の福利厚生

求める人物像 今後の展望

2023年入社　
第２塗装課 上塗り　　
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

中津市で長く働ける、軽自動車づくりを支える安定企業
です。

有給休暇が取得しやすく、社員食堂や独身寮、生活
や健康を支える各種補助制度も充実。
年間有給取得は平均17日、完
全週休2日制＆年3回の長期連
休があり、仕事とプライベー
トの両立を後押ししています。

ダイハツ九州は中津市から全国へ軽自動車を届ける
メーカーです。ダイハツの軽自動車の70％、年間
40万台を生産しています。安
心・安全な職場環境と充実した
福利厚生で、地元で長く成長し
ながら働けます。

ダイハツ九州は軽自動車生産を支える中核企業とし
て、長年にわたり安定した経営を続けています。確
かな生産基盤と需要に支えられ、将来にわたって安
心して働ける環境が整った会社です。
こうした安定した事業環境のもと、将来にわたって
安心して働ける職場づくりを進めており、従業員一
人ひとりが長く活躍できる環境が整った会社です。

ものづくりに興味を持ち元気と忍耐力をもって仕事
に向き合える人を求めています。仲間とのコミュニ
ケーションを大切にし、決まりを守りながら協力し
て働けることを重視しています。前向きに学び地元
で成長したいという意欲を持ち、高校卒業後の第一
歩を安心して踏み出したい方を歓迎します。仲間と
共に成長できる環境です。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

基本的に土日はお休みです。年に3回長期連休があり、韓国旅行
や自分の運転で友達と美味しいものを食べに出かけたりします。

キャンバスやムーヴといった車に色を塗ることです。車の仕上
がりを左右する重要な工程で集中力と丁寧さが求められます。

皆さんも「地元で働きたい」、「車に関わる仕事をしたい」と思って
いるならぜひ一緒に働きましょう。やりがいのある仕事です！

採用サイト

 5:00 起床
 5:45 家を出発
 6:30 始業
 10:45 昼食
 15:10 終業

No.
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Q.面白い社内制度は何ですか？

Q.どこにも負けないアピールポイントは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

医療・福祉業
大分県中津市万田671-5

0979-22-0155

2000年

代表取締役　中尾光明

10名（女性10名）
株式会社 ケアリング

企業PR・事業内容 成長を支援する制度

求める人物像 社員に人気の福利厚生

2017年入社　
身体介護、生活支援、
担会、シフト調整　　
柳ヶ浦高校（衛生看護科）出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

子育て中の方も多数！多くの女性が活躍中。
自分らしく、笑顔で働ける職場です。

「学びたい」気持ちを大切にします。上位資格取得
を全力で応援！試験対策のフォローなど、働きなが
らスキルアップを目指せる環境を整えています。

互いに助け合い、高め合うチームワークが自慢！
2000年の創業以来、25年にわたり「心と命」を繋
いできました。仕事には真摯に取り組
みながらも、遊び心を忘れず、自分ら
しく生き生きと働けます。子育て中の
方も多数活躍中。あなたの「人に寄り
添う温かい心」を、ぜひ当社で活かし
てください！

福岡で開催されるケアリング大運動会が人気です。
社員だけでなくお子さんやご家族、お友達まで大集
合！「遊ぶときは徹底的に」がケアリング流。世代
を超えてみんなで笑い、汗を流して絆を深める、笑
顔あふれる一大イベントです！

・介護の知識やスキルを勉強することに興味がある方
・介護の知識を生かして活躍したい方
・人と関わるのが好きな方
・相手の気持ちを思いやれる方
・笑顔で優しく接することができる方
・真面目に頑張れる方
どれか一つでも当てはまる方、是非ケアリングへお越し
ください！

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

売上等に応じて支給額が変動する、独自の「大入制度」を導入
しています。頑張りが形になる、意欲の湧く面白い制度です。

2000年の創業以来、拡大を続ける安定経営。同行等のサポート
も充実！オンオフのメリハリを大切に、自分らしく働けます。

一人一人に寄り添えるのが訪問介護の良さ。ありがとうの言葉が
心に染みる仕事です。 優しさを活かせる場所がここにあります。

Instagram

 9:00 出勤 
 9:30 訪問開始
  帰社後、シフト調整等
 12:00 昼食
 13:00 訪問開始
  （担当者会議参加等）
 17:00 書類整理
 18:00 退勤

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

卸売・小売業
福岡県朝倉市一木1148番地の1

0946-21-8700

1988年

代表取締役社長　森　竜馬

80名（男性30名、女性50名）

株式会社
ドラッグストアモリ

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 成長を支援する制度

2025年入社　
販売員　　
東九州龍谷高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

接客経験が無くても大丈夫！入社後に研修があるので安心
してお仕事を始められます！

店舗で店長や先輩社員から、カウンセリングに必要
な商品知識や、商品の発注・陳列、レジなどの業務
の流れを習得していただきます。 医薬品、化粧品、
健康食品、その他商品全般に関する知識、体のこと
や病気のこと、薬の知識を社内勉強会やＷEＢ勉強
会で学び、お客様に沢山の情報を提供していきます。

お薬・化粧品・栄養の知識を活かし、地域の方々の【健
康】と【美】をサポートしています。また、ドラモリだけの
オリジナル商品の開発にも力を入れており、商品の質はも
ちろんパッケージデザインなどす
べてにこだわっています！また、
「社員に厚く」を掲げているドラ
モリでは、基本給・各種手当も業
界最高水準です。

医薬品、化粧品、健康食品、その他取扱い商品全般につ
いて、社内勉強会で学んでいきます。体験型の勉強会な
ので楽しく学べる！その他にも、ＷEＢ勉強会や資格取
得勉強会など勤務時間内で
の教育サポートは業界
NO.1です！得意なこと、
好きなことを伸ばしてス
テップアップできます！

ドラモリでは、高校卒業後に入社して活躍している
先輩がたくさんいます！「友だちや先生と関わるの
が好き」「誰かに“ありがとう”と言われると嬉し
い」「部活や勉強で新しいことに挑戦するのが楽し
い」「好きなこと、得意なことを仕事にしたい」そ
んな高校生のみなさん、ぜひ説明会へお越しくださ
い♪

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

「接客の仕事がしたい！」と思い販売の仕事を見ている中で、
ドラモリの「カウンセリング接客」に惹かれ入社しました。

化粧品が好きでドラモリに入社したのですが、おすすめした商品を
お客様が購入してくださった瞬間はとてもやりがいを感じます。

接客・販売に興味がある方、大歓迎です！ぜひ私たちと一緒に
ドラモリで働きましょう！！

 8:15 朝礼
 8:30 開店準備
 9:00 品出し
 　　（話題の新商品発見！）
 12:00 レジ、接客
 13:00 休憩♪
 　　 （楽しくおしゃべり！）
 14:00 売り場メンテ、発注
 16:00 レジ、接客
 17:30 退勤
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

卸売・小売業
大分県中津市沖代町

0979-22-2560

1958年

代表取締役　嶋野　浩

23名（男性12名、女性11名）
株式会社 山国商会

企業PR・事業内容 入社後の仕事

成長を支援する制度 職場の雰囲気

2024年入社　
配送営業　　
宇佐産業科学高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

地域を支える基盤となれ！
産業・医療・生活を支える仕事

トラックにて固定客先（企業、工場、病院など）に
ガスや部品を配送。
LPガス・酸素ガス等の高圧ガスや溶接機器など様々。
お客様とのコミュニケーション
が得意な方大歓迎！
将来は営業活動や配管工事も！

創業68年を迎える総合ガス商社です。
主な事業内容は、酸素/窒素/アルゴンなどの産業用/
医療用高圧ガス・溶接材料・
ＬＰガスの販売。
大分県中津市を拠点に、産業・
医療・生活を支えています。

幅広い年代が活躍中で、人間関係が良い環境です。
安定した仕事量で安心して働けます。
基本的に17時退勤でライフスタイルも充実！
中津市を盛り上げて、豊かに暮らせます。

トラック運転が初めてでも安心！準中型免許は会社負
担で免許取得できます。
その他仕事につながる資格は、基本的に会社が応援！
社員の大半がフォークリフト・玉掛け免許も取得済み。
高圧ガス各種免許もとって、
知識の幅を広げて楽しみましょう。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

親戚からの紹介

回数を重ねることでお客様とのコミュニケーションが増え
仲良くなっていくこと

先輩や上司との距離が近く、相談しやすい所が魅力です。
一緒に成長できることを楽しみにしています！

 8:10 出勤
 8:20 朝礼
 8:30 当日の配送準備
 9:00 午前中の配達へ
 12:00 昼食
 13:00 午後の配達へ出発
 16:00 帰社、車両記録
  お客様の見積作成
 17:00 退勤

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

卸売・小売業
大分県中津市大字植野字中野382

0979-32-5050

1950年

代表取締役社長　伊藤公一

13名（男性12名、女性1名）
UDトラックス株式会社

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 成長を支援する制度

1996年入社　
工場内の統括責任者　　
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

整備のプロフェッショナルを目指す無限の可能性を持った
あなたを応援します。

入社後は車検という作業を行って頂きます。
3人～４人のチームで仕事を行います。普段の仕事
の中で上司や先輩と一緒なの
で相談したりサポートをも
らったり、決して孤独感はあ
りません。

私たちの仕事は目の前のトラックを整備するだけの
ように思うかもしれませんが、実は日本の物流を支
えることにもつながっています。責任は重大ですが、
やりがいのある仕事です。

何といっても入社後1年間が大事となります。
UDトラックスではフレッシュマンリーダーという頼り
になる先輩がマンツーマンで指導してくれます。
慣れない社会人生活の中での仕
事は大変ですがフレッシュマン
リーダーがフォローしてくれる
ので安心です。

仕事はチーム制なのでコミュニケーション力が求め
られます。
ただし、コミュニケーションはしゃべるだけでなく、
人の話を聞いたり、積極的に学ぶことも重要です。
また、車に関心のある方をお待ちしています！

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

子供のころから車に興味があり、車の修理にあこがれて整備士に
なった。どうせ車をいじるなら大きい車がかっこよいと思ったので。

楽しいメンバーばかりで気軽に話かけられる人ばかりです。も
ちろん、仕事中は作業を行い、メリハリのある職場です。

最初は分からないことばかりですが先輩方が優しく教えてくれ
ます。一緒に頑張ってみませんか？楽しみに待ってます。

 8:50 出勤
 9:00 ラジオ体操、朝礼
 9:10 先輩と車検整備
 12:00 昼食
 13:00 一般整備サポート
　　　 （定期交換等軽作業）
 17:00 夕礼
 17:30 勤務終了

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市田尻崎20-3

0979-64-6220

2009年

所長　坂口竜平

16名（男性13名、女性3名）

ビューテック株式会社
中津作業所

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 社員に人気の福利厚生

2022年入社　
ドアガラスアッセンブリー

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

総勢16名のコンパクトな職場です！若い方が活躍している
職場です。

入社後、本社（愛知県）で１週間の全体研修後、中
津に戻り最初の１か月間は安全・品質に重点を置い
た教育を行い、
終了後に実作業の教育・訓練に移行し終了後、配置
となります。

今年で創業61年の老舗企業
グループ従業員1万3,400人を誇る、大手メーカー
です。
主にダイハツ九州様向けの自動車ガラスに構成部品
組付け＆検査
扱っている製品はsafetyガラスと呼ばれ、軽量で万
が一割れても切創することのない安全なガラスです。

【 社会保険 】
　健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険
【 その他 従業員向け特典多数 】　
・社員旅行 （慰安旅行）
　全拠点の従業員が集合して、温泉等への国内旅行。　
　費用は全額会社負担
・年末年始支給品あり
　年末はおせちセット・お肉・カレンダー・お餅等、
　年越しを迎えられる品一式。年始にはお年玉あり

明るく、元気で何事にもチャレンジ精神旺盛な向上
心のある方。
優しく気遣いのできる方！静かに黙々と作業できる
方!!も大歓迎です!!

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

私がビューテックを知ったのは、高校の先輩の紹介でした。 年齢
に関係なく実力で評価するという社風に魅力を感じ志願しました。

職場全体がアットホームな雰囲気です。

自分のやりたい事、こうなりたいというビジョンを大切にし、
熱い思いを持った方と一緒に仕事ができる事を楽しみにしてお
ります。

 8:00 出勤
 8:10 ラジオ体操
 8:15 始業／MTG
 10:00 小休憩
 10:10 就業
 12:10 昼食休憩
 12:50 就業
 15:00 小休憩
 15:10 就業
 17:00 終業／退勤

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

運輸・郵便業
大分県中津市田尻崎20-3

0979-53-8711

1943年

代表取締役社長　岡田康幸

97名（男性69名、女性28名）

豊能運送株式会社
大分営業所

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 職場の雰囲気･福利厚生

2021年入社　
大型トラック乗務

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

中津市に営業所開設してもうすぐ20年。厳しくも和やかな
雰囲気の職場です

現業職では入社直後は倉庫での仕事につき、経験と
適性、本人希望により大型トラック乗務での仕事に
就いて頂く場合があります。

ダイハツグループの物流会社で主にダイハツ九州様への
自動車部品を取り扱っています。
①運送事業：荷主様からお預かりした製品を大型トラッ
クでお届けする、②倉庫事業：荷主様からお預かりした
製品を倉庫で保管し、納入
先の要望に応じてお届けす
る、③製品加工事業：荷主
様からお預かりした部品を
組み立ててお届けする。

性別、年齢、職種は様々ですが“頼りになる物流会
社”になるために助け合い、お客様にご満足をお届
けしています。

健康で元気、そして何事にも興味をもって積極的に
取り組んでいただける方です。業務は先輩方が丁寧
に指導していきます。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

トラックの運転に興味を持ちました。 未経験でしたが教育と研
修の環境が整った豊能運送を選びました。

分からないことは先輩方が丁寧に指導・フォローしてくれます。 
皆さんフレンドリーで色々と気にかけてもらっています。

働く事は簡単ではありませんが、飛び込む勇気も必要。

 5:50 出勤
 6:00 始業点呼・運行及び
  客先での荷積み
 10:45 昼食・休憩
 11:45 配送先での荷おろし
 15:00 帰社・就業点呼
 15:10 退勤

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

建設業
大分県中津市大字永添2266番地5

0979-64-8771

1950年

代表取締役　前田英明

23名（男性22名、女性1名）
岡本土木株式会社

企業PR・事業内容 入社後の仕事

成長を支援する制度 職場の雰囲気

2018年入社　
施工管理業務
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

舗装・土木・港湾工事などの幅広い実績と卓越した技術力
を持ち長い歴史を誇る老舗企業

入社後、１ヵ月間新入社員研修を実施
【施工管理】
現場に配属後、先輩社員の補佐として各管理業務を行い
ます
【重機オペレーター】
経験や安全意識が重視されます
ので、建設機械の基本操作の習
得を行います

創業は1917年（大正6年）
岡本土木株式会社は大分県中津市で創業。100年以
上続く歴史の長い老舗企業
北九州市、中津市、福岡市に拠
点を構え、社会インフラ整備に
大きく貢献しております

当社は、何でも相談できる風通しの良い社風が魅力です。
日々の業務を通して土木施工に関する知識と技術を着実
に身につけられるほか、資格取得を積極的に支援する制
度も充実
社員の成長を会社全体で
サポート

社員のスキルアップ、資格取得に会社が全力で支援。e
ラーニングの他、積極的なキャリアアップを支援
【自己啓発支援制度】
・資格取得費用全額補助
　　　　　（合格者のみ）
・合格祝金支給
・各種研修・セミナー費用の補助
・eラーニング制度の導入

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

父の影響で土木を志望。当社で働くOBの先輩から「とても居心
地の良い会社だよ」と勧めてもらい入社を決意

資材発注や搬入計画、協力業者への指示出し、施工の段取りや安
全管理などに全力で取り組み、1年半がかりで工事が完成したとき

最初は誰もが初心者です。仲間と支え合いながら、一歩ずつ成
長していける会社です。あなたの挑戦を心から応援しています。

 7:50 出社
 8:00 朝礼・MTG
 8:15 現場にて各管理や作業
 12:00 休憩（昼食）
 13:00 現場にて各管理や作業
 16:45 片付け
 17:00 退社

No.
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Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市東浜1013-4

0979-22-0440

1898年

代表取締役　向野秀定

18名（男性10名、女性8名）
株式会社ムクノ

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 成長を支援する制度

2025年入社
アイスクリームや、地域
特産品の販売や納品

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

珍しい職種ですが働いている方々は未経験の方ばかりです
のでお気軽にお問合せ下さい

入社後はおよそ１カ月程度、研修にて業務内容につ
いて把握していただきます。研修後は各部署の方と
一緒に業務を行っていただきます。

弊社は大きく３つの業務を行っております。
１．食品の原材料や、加工した食品の冷凍保管を
　　する冷凍倉庫業
２．地域特産を使用した加工食品の製造
３．商品の配送、納品業務（アイスクリームなど）

入社後に資格が必要な部署に配属になった際は、資
格の取得に必要な費用の一部を補助する制度もござ
います。

未経験の方でも大丈夫！業務経験がない方も多く働
いています。分からない時はまわりの方が教えてく
れるので、困ったときにすぐに相談してくれる方は
大歓迎です。

先輩社員紹介

未経験で不安もありましたが、仕事内容についてで分からない点
やアドバイスをしてくれるので質問しやすいです。

アイスクリームの納品ではお店毎のお客様に合わせて自分で商品を
決めるので次にお店に行った時に売れていると気持ちいいです！

一緒に頑張りましょう！

 8:00 出勤
 8:10 朝礼
 8:30 アイスの納品
 12:00 昼食
 13:00 アイスの納品
 16:30 事務処理
 17:00 終業時間
 17:10 退勤

ホームページは
 こちらから！No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

建設業
大分県中津市中殿町3-16-5

0979-22-0101

1944年

代表取締役社長執行役員　石橋和幸

26名（男性25名、女性1名）

株式会社 クラフティア
（旧 九電工）

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 成長を支援する制度

2023年入社　
配電工事
（技能職：ものづくり）
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

2025年10月、『九電工』から
『クラフティア』へ社名変更しました‼

地図に残る、やりがいのある仕事
です！
電気工事：電気を『安心』して使
えるように工事します。
空調・衛生工事：水と空気を『快
適』に使えるように工事します。
配電工事：発電所で作られた電気
を『家庭に届ける』ために工事を
します。

私たちは、人の暮らしを支える『社会インフラ』と
『快適な環境づくり』を通して、社会に貢献してい
ます！
① 電気工事
② 情報通信工事
③ 空調・衛生工事
④ 配電工事
⑤ エネルギー事業

人財育成（研修・資格取得支援・エルダー制度）は、
とても充実しています！
入社後は、研修施設（アカデミー）で実技訓練を通
して、一から『知識』『技
術』『技能』の基礎を学ぶこ
とができます。

『バイタリティーにあふれ、何事にもチャレンジし、
プロフェッショナル志向で、最後まであきらめない
人』
特に、「体力」「チームワーク
力」「コミュニケーション力」
を兼ね備えている方が活躍して
います！

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

電気に関わる仕事につき、勉強した資格を活かしたかったから。

電気を通じて、『人の暮らしを支える』ことができるから。
（自然災害での停電を復旧した時、地域の方々に感謝された）

今までの経験や、特技・資格を活かすことができる仕事を選ん
でください！！

InstagramYoutube

 8:00 朝礼・MTG
 8:30 工事現場へ移動
 9:00 作業前MTG・
  作業開始（※休憩有）
 12:00 昼食・休憩
 13:00 次の現場へ移動
 13:30 作業前MTG・
  作業開始（※休憩有）
 16:00 営業所へ移動
 16:30 作業日報・片付け
  翌日準備
 16:50 退社

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

サービス業
大分県中津市上池永1250-8

0979-22-3464

1964年

代表取締役　武内啓太朗

8名（男性3名、女性5名）
株式会社 中津レンタリース

企業PR・事業内容 職場の雰囲気

求める人物像 成長を支援する制度

2017年入社　
来店接客や電話受付、
洗車や車両管理など

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

希望休100%取得可。積極的な有給取得推進。希望者の週休
3日導入を行っています。

20代から40代まで、幅広い世代の社員が働いてお
り、会話が絶えない明るい職場です。接客や車の配
車、洗車など、様々な仕事を
皆で分担して行うため、チー
ムとして仕事をしていく面白
さと楽しさがあります。

当社は創業60年を超える、地元密着のレンタカー会
社です。定番の車から、バイクやキッチンカーなど、
地域に求められる様々なレンタカーを取り扱ってい
ます。また、中津・宇佐・大分に拠点があり、大分
県全域でサービスを提供しています。社員・お客
様・地域のために、次の70年に向けて社員と共に邁
進しています。

動画を活用した、未経験からでも学べるマニュアル
学習。社員の能力に合わせて、適正な評価と昇給を
行う人事評価。スキルアップを支援するための、積
極的な社内外の研修プログラム。一歩ずつ学び、成
長を重ねながら、新しい可能性を広げていく共育の
仕組みを作っています。

私たちが大切にしているのは、能力やスキルではな
く人柄です。実際、スタッフの大半はレンタカー業
界未経験からスタートしていま
す。人と話すのが好き。車に興
味がある。細かい作業が得意。
そんな方にぴったりです。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

前職が車の外装に関わる仕事だったので、同じ車関係で経験を
活かした仕事ができるのではないかと思ったのがきっかけです。

車の予約を調整して、お客様の期待に沿った案内、もしくはそ
れ以上のご提案ができた時に、達成感を感じます。

 7:50 出勤
 8:00 始業時間・MTG
 8:30 車両管理・電話対応
 12:00 昼食
 13:00 洗車・車の回送
 17:00 終業時間
 17:30 翌日準備・閉店作業
 18:00 閉店

お客様や取引先と会話する機会が多く、会話を通じて様々な知識
をもらえます。話をするのが好きな方は、ぜひ一緒に働きましょう！

No.
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Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

建設業
大分県中津市万田648番地1

0979-23-7733

1979年

代表取締役　山本寛泰

23名（男性17名、女性6名）
伸和建設株式会社

企業PR・事業内容 成長を支援する制度

職場の雰囲気 今後の展望

2024年入社
建築施工管理
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

女性技術者3名が活躍中！多様な力で地域の未来を支え
ます！

社員の資格取得にも積極的にバックアップをしており、
スキルアップの為の講習会や研修会にも積極的に参加し
ています。
試験前には自習室の開放など
行っています。業務についても
初心者でも丁寧に指導しますの
で安心してください。

伸和建設株式会社は、地域に密着した総合建設業として、
仕事と家庭を無理なく両立できる職場環境づくりに力を
入れています。
時間外労働の削減や有給休暇の
取得を進めるとともに、職員の
ための企業主導型保育園を整備
し、子育て中の社員を支援。多
様な働き方を尊重する企業です。

伸和建設株式会社では、女性技術者が現場の第一線で活
躍しています。
企業主導型保育園の整備や有給休暇の取得促進など、子
育てと仕事を両立できる環境を
整え、ライフステージに応じた
働き方を支援。家庭を大切にし
ながら、技術者として輝ける職
場です。

伸和建設株式会社では、年に一度、社員全員で旅行に出
かけています。日頃の労をねぎらうとともに、部署や世
代を越えた交流を深めることで、チームワークの向上と
働きやすい職場づくりにつなげ
ています。また、グループ企業
との交流も盛んで、会社の庭で
BBQを行うなど、人と人とのつ
ながりを大切にする風土があり
ます。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

オンオフの切り替えを大切にしていて、みんなで支え合える明
るく楽しい職場です！

人や地域の役に立つ建物づくりに関わり、完成の達成感と社会
への貢献を実感できる仕事です。

最初は不安でも大丈夫。周りがしっかり支えます。一緒に成長
していきましょう。

 7:30 出勤
 7:40 現場到着
 8:00 朝礼
 8:30 作業開始（現場巡回）
 12:00 お昼休憩
 13:00 作業開始
 13:30 定例会議
 14:30 現場巡回
 15:30 書類作成
 16:30 現場の戸締り確認
 17:00 退勤

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.面白い社内制度は何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

運輸・郵便業
大分県中津市田尻崎7-1

0979-32-5555

1950年

代表取締役社長　仲　浩

162名（男性149名、女性13名）
株式会社 中津急行

企業PR・事業内容 職場の雰囲気

求める人物像 社員に人気の福利厚生

2022年入社　
事務、接客対応、
電話対応など　　
中津北高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

安全・確実・迅速をモットーに、社員みんなが
楽しく働ける会社です。

従業員同士の仲が良く、普段は楽しく緩い雰囲気で
仕事をしています。
しかし、安全に対しては
厳しく考えており、絶対
無事故を目指して、
メリハリのある仕事を心
がけています。

1950年創立の中津急行は、貸切輸送・小荷物輸送
といった運送業を行う会社です。
加えて本社の他に10を超える数の拠点を展開してい
ます。
また、倉庫も多数保有しており保管～出荷・配送と
いったトータル物流の提案・提供を行っています。

毎年社員同士で食事会などを行うと、会社から助成金が
支給されます。
社員同士のコミュニケーショ
ンの場となり、みなで楽しむ
ことができます。
他にも演劇鑑賞といった趣味
にも一部助成金が支給されま
す。

運転手も事務員も、お客様とのコミュニケーション
をとる機会が多いです。
一番重要視しているのは、何よりも「挨拶ができる
人」というところです。
また、弊社は地域密着型企業で、中津市と一緒に
様々な事業に取り組むこともあります。地元愛に溢
れた方に来てもらえるとより嬉しいです。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

よく地元で中津急行のトラックが走る姿を見ていて、一緒に働
いてみたいと思って入社しました。

社員全員、毎年誕生日がある月に会社から誕生日ケーキがもら
えます。食べ応えがあってとてもうれしいです。

私たちと一緒に、安全第一で頑張りましょう！

TikTokInstagram

 8:20 出勤
 8:30 始業時間
 9:00 デスクワーク、
  電話対応、接客
 12:00 昼食
 13:00 デスクワーク、
  電話対応、接客
 17:00 終業時間
 17:30 退勤

No.

2026年 中津市企業合同就職説明会

53

53



Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

医療・福祉業
大分県中津市本耶馬渓町跡田430番地1

0979-52-2621

2016年

理事長　山本寛泰

42名（男性8名、女性34名）
社会福祉法人泰然会

企業PR・事業内容 職場の雰囲気

社員に人気の福利厚生 職場の雰囲気

2025年4月入社
介護職

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

入居者様の笑顔になる時間は職員も笑顔になる時間を実感
してみませんか？

暖かい日は、施設の周囲を車いす散歩や運動をしてリ
ラックスします。
職員同士の声かけや入居者様と
の交流を大切にしながら、穏や
かで安心できる雰囲気づくりを
心がけています。季節を感じる
時間も楽しんでいます。

地域密着型で29名定員の特別養護老人ホームです。
小規模だからこそ入居者様1人1人の思いを大切にで
きそこで働く職員の生活も大切
にすることを目標にしています。

入居者様、ご家族様、地域の方と一緒に小さな花火
大会で楽しみます。
笑顔あふれる温かな職場で、
入居者様やご家族様、地域の
方と心を通わせながら、思い
出に残るひとときを大切にし
ています。

ＢＢＱ　お楽しみ抽選会もあります。
職員互助会では、グループ企業合同での新年会、ボ
ウリング大会やバーベキュー大
会など開催し、職員間のコミュ
ニケーションを図っています。

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

若い職員が多く笑顔が絶えない職場です。

別府の溝部学園の介護福祉学科を卒業しました。毎日が勉強で
すが親切に教えて頂いています。

介護の仕事はきついだけではありません。楽しいことも沢山あり
ます。楽しく仕事ができるように一緒に考えながら働きましょう。

 10:00 出勤
 10:35 申し送り事項確認
 11:00 離床介助、排泄等
 12:00 昼食介助、内服介助
 13:00 口腔ケア、臥床介助
 14:00 休憩
 15:00 おやつ介助
 16:00 排泄介助、記録管理
 18:00 夕食介助、内服介助
 19:00 口腔ケア、臥床介助
 20:00 退勤

No.
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市三光西秣323番地

0979-43-5555

1984年

代表取締役　吉田　徹

49名（男性29名、女性20名）
中津コスモス電機株式会社

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 成長を支援する制度

2014年入社　
可変抵抗器の製造、保全
の担当です。　　
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

弊社は創業42年になる電子部品製造会社です。
可変抵抗器、自動車電装品の製造。

生産部では、可変抵抗器（ポテンショントリマー）
の製造。
技術系では、設備の保全、改善、設計など。

電子部品の組立・検査及び生産工程の管理業務を行
います。
生産ラインのオペレーターとして、組立業務・部材
補充など生産ラインの管理や
ラインの軽微なトラブル対応や復旧作業を行います。

仕事に必要なスキルを取得するための研修制度・通
信教育・資格取得支援など。

自分を高める意欲があり、何事にも積極的チャレン
ジしていく気持ちのある人。
他の社員と協力して業務や改
善などをしていく向上心のあ
る人。

先輩社員紹介

電気にかかわる仕事をしたかったことが一番の理由です。

設備の調整がうまくいって稼働率が上がり、生産性がアップし
た時。効果の上がった改善をした時。

最初は、慣れない仕事で不安があるかもしれませんが、頼りに
なる先輩方がいますので優しく指導してくれます。

 8:00 出勤
 8:15 始業時間
 10:00 休憩時間（10分）
 12:00 昼食
 15:00 休憩時間（10分）
 17:00 終業時間
 17:10 退勤
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Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

製造業
大分県中津市大新田348-1

0979-24-5610

1983年

代表取締役　井川　正

65名（男性45名、女性20名）
九州ケース株式会社

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 社員に人気の福利厚生

2015年入社　
原紙を貼り合せてシート
状にする工程　
中津東高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

地域密着でコストと品質を両立する信頼を築く
段ボール会社。

〇「段シート」の製造:原紙セッティング・検査等 段原
紙 (1t程度)を転がして機械にセットする
原紙は工程近くまでリフトを使用
〇「段ボールケース」の製造:
セッティング・検査・インクの
補充等 段ボールに印刷する為の
版のセッティング及びインクの
補充　段ボールシートを機械に
セットする

ネットショッピングなどの影響により、大幅な需要増が
続く段ボール。
それは人々の生活を支える「社会の基礎」の一部とも言
えます。
そんな普段意識せずに接してい
る段ボールを、私たちは高品質、
そして迅速に提供できるように
日々誇りを持って仕事に取り組
んでいます。

・基本週休2日 (2025年度の実績で年間休日が120日)
・必要な資格の費用のサポートも実施しております。
・昼食補助もあります。

段ボールの製造は複数工程に分
かれており、各工程の協力が大
事なので、チームワークとコ
ミュニケーション重視する方

ホームページは
 こちらから！

先輩社員紹介

未経験の方でも先輩社員が丁寧に指導してくらたので仕事にも
すぐに慣れました。

段ボールは身近にある製品なので日々の生活の中で自分の仕事
が社会に役立っているのを感じる事が出来ます。

一緒に物流を支える見えない主役を目指しましょう。

 7:30 始業時間
 10:00 小休憩（10分）
 12:00 昼食（40分）
 15:00 小休憩（10分）
 16:30 退勤
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Q.会社を選んだ理由は何ですか？

Q.面白い社内制度は何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

運輸・郵便業
大分県中津市永添2160-1

0979-22-0071

1988年

代表取締役社長　林　征志

40名（男性37名、女性3名）
大交北部バス株式会社

企業PR・事業内容 入社後の仕事

求める人物像 職場の雰囲気

2020年入社　
路線バス、貸切バスの
整備業務全般　　
宮崎県立小林商業高校出身　
※工場長は中津工業高校の出身です！

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

市内に路線バスを運行する当社は、暮らしに必要な公共交
通として、人と街を繋ぎます。

当社が運行する路線バス、貸切バスの整備業務全般
（点検・修理など）を担当します。未経験のみなさ
んは、バスの走る仕組みから
ゆっくり研修しますので、安
心してチャレンジしてくださ
い！

私たち大交北部バスは、中津市を中心に路線バスを
はじめ、貸切バスや空港リムジンバスを運行する会
社です。地域の暮らしに欠かせ
ない交通インフラとしてこれか
らも人と街をつないでいきます。

非常にアットホームな職場です。営業所や整備工場
の建物は古いですが、整備に必要な工具などは準備
されており、修繕が必要な箇
所は、計画的に改装するなど、
常に「働きやすい職場環境」
を追い続けています。

親会社である大分交通の経営方針を表す三つの言葉
「公共奉仕」「積極実践」「和心協力」。すなわち
「地域の皆様に信頼される」
「積極的にチャレンジする」
「仲間と心を一つにできる」人
物を求めています。

先輩社員紹介

家族や友人との時間や趣味の時間を大切にできるからです。給料
面も大切で、好きな仕事として続けていく価値は十分だと思います。

整備士の国家資格や大型免許などの取得費用を会社が負担して
してくれる制度があり、働きやすい環境だと感じています。

最初はわからないことが多いですが、私たちがしっかりサポートし
ます。職場の雰囲気もとても良いので、まずは見学に来ませんか！

 8:30 出勤
 8:40 始業時間・朝礼
 8:45 整備業務
  点検及び部品交換
 12:00 お昼休み（昼食ほか）
 13:00 整備業務
  （故障箇所の修繕ほか）
 17:40 終業時間・退勤
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Q.この職業を選んだ理由は何ですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

公務
大分県大分市大手町3丁目1－1

097-536-2131

1954年

大分県警察本部長　平松伸二大分県警察

PR・事業内容 採用後の仕事

職場の雰囲気 人気の福利厚生

2024年拝命　
交番業務

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

正義の心と熱い信念を胸に、大分の治安維持のために
働いています！

まずは警察学校に配属されます。警察学校は全寮制
です。同期生と寝食を共にし、切磋琢磨しながら、
現場で働く知識と体力を身に
つけます。警察学校を卒業し
た後は、県内の警察署・交番
で働きます。

大分県警察は、警察官と警察事務職員で構成されて
います。警察官は犯人の逮捕や事件捜査を行います。
警察事務職員は予算・庁舎管理
などを行います。

年次休暇に加え、夏季休暇やリフレッシュ休暇があ
ります。旅行やアウトドアなど、しっかりと働くた
めにしっかりと余暇を楽しん
でいます。

若手が多く活気があります。同じ職場の中で、警察
官も警察事務職員も協力して働いています。わから
ないことがあれば、上司や先輩
がしっかり教えてくれます。

ホームページは
 こちらから！

先輩紹介

魅力ある大分県で働きたいと思い、大分県警を選びました。白
バイ隊員に憧れたのも理由です。

私の日々の活動が、県民の方の安心につながるところです。

警察は恐く厳しいイメージがあると思いますが、上司や先輩は
優しく、魅力ある人ばかりです！ぜひ一緒に働きましょう！

Instagram

 9:00 勤務開始
 10:00 引継ぎ、パトロール
 12:00 休憩
 13:00 パトロール
 18:00 休憩
 19:00 事件対応、書類作成
 3:00 仮眠
 7:00 登校見守り
 9:00 勤務終了
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Q.この職業を選んだ理由は何ですか？

Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

公務
大分県宇佐市上田1055-1 宇佐合同庁舎4F

0978-32-2150

1954年

大分地方協力本部長　米村謙一

3000名（男性2400名、女性600名）

防衛省 自衛隊
大分地方協力本部

PR・事業内容 人気の福利厚生

成長を支援する制度 求める人物像

2023年入隊
有線通信手
東九州龍谷高校出身

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

平和を守る『誇り』と、自分のスキルで活躍できる
『やりがい』を実感できる仕事です。

年間の休日は約１５０日（１年の１/３以上）。長期
の休暇も取得できます。駐屯地・基地の宿舎は家賃
無料。もちろん、光熱水費も
無料です。朝・昼・晩の３食
とも隊員食堂で無料で食べれ
るので、食費がかかりません。

自衛隊は日本を守る特別国家公務員です。「国の防
衛」「災害派遣」「国際平和協力活動」の３つの役
割があります。今ある『平和な
日常』を守るため、世界各地で
隊員は日々訓練して、スキル
アップに努めています。

運動が苦手な人、体力に自信がなくても大丈夫。デ
スクワークや車の運転などの仕事もあります。女性
自衛官も急増中。女性が働き
やすい環境への取り組みや
ワーク・ライフ・バランスに
も積極的に取り組んでいます。

自衛隊の仕事は種類も豊富なので、自分に向いてい
る仕事がきっと見つかります。仕事に必要な免許や
資格も取得でき、自分の進みた
い道に挑戦できます。活躍の
フィールドは国内だけでなく、
海外にも広がります。

ホームページは
 こちらから！

先輩隊員紹介

働きながら、身体もメンタルも鍛えられるし、土日祝日のほか
にGW、年末年始にたくさん休暇がとれるから。

とても明るく、上司・同僚ともとても仲良く勤務をしています。

大変な仕事もあるけど、毎日充実しています。最高の職場だと
思います。陸上自衛隊で皆さんを待っています。一緒に働きま
しょう！

 6:15 朝食
 8:15 体操・訓練
 10:00 器材整備
 12:00 昼食
 13:00 デスクワーク
 14:00 器材整備
 16:30 体力トレーニング
 17:30 夕食
 18:00 外出

募集特設サイト
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Q.職場の雰囲気はどうですか？

Q.この仕事のやりがいは何ですか？

Q.応援コメントをお願いします。

ある１日の流れ

公務
大分県中津市豊田町14-3

0979-22-1111

1929年

中津市長　奥塚正典

1693名（男性822名、女性871名）
中津市役所

企業PR・事業内容 成長を支援する制度

求める人物像 職員に人気の福利厚生

2021年入庁　
職員給与、人事行政等

所 在 地

Ｔ Ｅ Ｌ

設 　 立

代表者職氏名

従 業 員 数

暮らし満足No.1のまち「中津」を目指して

入庁後は、まず新採用職員研修を受けていただきま
す。その後、実際に業務をしながらのOJT（オン・
ジョブ・トレーニング）と並行して、基礎的・専門
的な知識を身につけるための選択制研修により、ス
キルアップを図ります。また、入庁後３年目の職員
を対象とした研修により、これまでの振り返りと今
後の成長を促します。

市役所の業務は、市民の生活の基盤である税や介護
の福祉部門、水道や道路のなどのインフラ部門のほ
か、観光・広報、商業、農業、企画、教育行政など、
多岐にわたります。近年は、「中津流DX」という独
自の取り組みを進め、ますます業務の効率化を図っ
ています。中津市役所で一緒に働きませんか？

仕事以外の活動も充実しています。職員互助会では、職
員同士の親睦を深めることを目的に、ボウリング大会、
ミニバレーボール大会、プロ野球観戦ツアーなどを企画
し、毎年多くの職員が参加して
います。また、クラブ活動も盛
んで、野球部、サッカー部、ソ
フトテニス部、ソフトボール部、
音楽部などが活動しています。

中津市役所では、下記に当てはまる人物を募集します。
１．中津が好きな人（中津市を良くしたいと思える人）
２．コミュニケーションが好きな人
３．チームワークを大事にする人
４．何事にもチャレンジする気持ちを持っている人

ホームページは
 こちらから！

先輩職員紹介

職場の雰囲気が明るく、仕事中と休憩中のオン・オフもしっか
りあって、働きやすい職場だと感じています。

入庁前のイメージと違い、市民との距離も近く、楽しく明るく
働ける職場だと思います。

公務員はやりがいのある仕事です。みなさんも一緒に市役所で
働きませんか？

 8:15 出勤
 8:30 始業時間
 8:45 職場MTG
 9:00 打合せ
  （システム関係）
 12:00 昼食
 13:00 給与計算
 15:00 契約事務
 17:15 終業時間
 17:30 退勤
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大大学学・・短短期期大大学学等等

大大分分県県立立工工科科短短期期大大学学校校

機械システム系

電気・電子システム系

建築システム系

No.61 大大学学・・短短期期大大学学等等 学学部部・・学学科科

充充実実ししたた最最新新設設備備とと実実践践教教育育

問問合合せせ先先
学生支援班 TEL：0979-23-5500

〒871-0006 大分県中津市東浜407-27
Mail：ao@oita-it.ac.jp

高高いい合合格格率率をを誇誇るる資資格格取取得得

資格試験に焦点を当てたカリキュ
ラムや少人数制を活かした指導
システムの実施、実務経験豊富な
教授陣により、学生一人ひとりの
能力や特性を伸ばす指導をして
います。

カウンセリングやキャリアアドバ
イスを通じて、学生の希望や興味
を引き出し、個性や強みを活かせ
る最適な職業を見つけるサポート
をします。学生の定着率が非常に
高いことが特徴です。

No.62 大大学学・・短短期期大大学学等等

学学校校法法人人扇扇城城学学園園 東東九九州州短短期期大大学学

子子育育てて新新時時代代にに求求めめらられれるる
免免許許・・資資格格がが取取得得ででききるる 希希望望のの地地域域ででのの就就職職をを支支ええるる

信信頼頼ののネネッットトワワーーククととササポポーートト安定した就職率を支える地域ネッ
トワークが充実。幼稚園や保育所
（園）だけでなく福祉施設への
就職ニーズにも対応し、就職後も
安心のサポートで、希望の地域で
長く働ける環境をめざせます。

実習やボランティアに加え、全国
的にも珍しい附属幼稚園と建物が
直結した環境で、日常的に子ども
の姿に触れながら学べます。豊富
な体験を通して、総合表現力と
実践力を着実に身につけます。

幼稚園教諭免許状と保育士資格
に加え、保健児童ソーシャル
ワーカーやおもちゃインストラ
クターの資格まで取得可能。多
彩な資格で、子どもと保護者に
寄り添える保育者をめざせます。

保保育育現現場場をを日日常常にに感感じじ、、
実実践践力力ががししっっかかりり育育つつ学学びびのの環環境境

学学部部・・学学科科

問問合合せせ先先
TEL：0979-22-2425

〒871-0014 大分県中津市大字一ツ松211番地
Mail：ssc-life@higashikyusyu.ac.jp

幼児教育学科

大大分分県県産産業業界界でで活活躍躍すするる優優秀秀なな
工工科科系系人人材材（（機機械械、、電電気気・・電電子子、、
建建築築））をを教教育育訓訓練練すするる短短期期大大学学
校校でですす。。

実験・実習に重点を置いたカリ
キュラムのため、国立大学工学部
より実技・実習が2割程度多く、
この独自のアプローチにより、
企業の期待に応える即戦力の技術
者の育成を目指します。

一一人人ひひととりりにに寄寄りり添添っったた就就職職ササポポーートト

「「みみららいいををつつくくるる ひひととををそそだだててるる」」

特特色色ああるるカカリリキキュュララムムととササポポーートトでで
保保育育者者にに必必要要なな人人間間力力とと基基礎礎力力をを
育育ててまますす。。



No.50 大大学学・・短短期期大大学学等等

中中津津フファァビビオオララ看看護護学学校校

学学部部・・学学科科

真真理理ははわわれれららをを自自由由ににすするる

公公務務員員・・教教員員へへ抜抜群群のの就就職職

公務員53名、県職8名、市町村職
15名、文化財専門職13名、公立
の幼保7名、県警7名、教員64名、
公立高校3名、公立中学校22名、
公立小学校35名、私立高校2名、
私立中学校1名 他

問問合合せせ先先 入試広報課 TEL：0977-66-9666

〒874-8501 大分県別府市大字北石垣82
mail:nyushi@nm.beppu-u.ac.jp

本本学学はは新新ししいい修修学学支支援援制制
度度のの認認定定校校でですす

「 日 本 学 生 支 援 機 構
（JASSO）」が行う『授業料等
の免除・減額』と『給付奨学金』
の対象校として認定されています。

5月2日（土）、7月20日（月・祝）、
8月16日（日）の全3回を予定して
います。
「午前の部（9：00～11：00）」、
「午後の部（13：00～15：00）」
の2部制です。

准看護学科

看護学科

2026オオーーププンンキキャャ
ンンパパスス情情報報

No.63 大大学学・・短短期期大大学学等等 学学部部・・学学科科

手手厚厚いいササポポーートト体体制制のの中中安安心心ししてて
学学ぶぶここととががででききるる”准准看看護護学学科科”

問問合合せせ先先
TEL：0979-24-7270

〒871-0162 大分県中津市大字永添字小森2110番地
Mail：fabiola@alto.ocn.ne.jp

准看護師として医療機関や介護
施設など様々な施設で働きながら
週3日（実習等は除く）通学し、
3年間で基礎知識を確認し、さら
なる専門性を深めながら看護師
資格が取得できる学科です。

令和8年度からは、遠方でも子育
て中の方でも学べるよう“ライブ
オンライン授業”を導入します。
また、異なる年代、考え方の方が
いる為、多様な価値観を知り自己
の考えを深めることができます。

No.64 大大学学・・短短期期大大学学等等

日日本本文文理理大大学学

公公務務員員・・教教員員へへ抜抜群群のの就就職職

公務員53名、県職8名、市町村職
15名、文化財専門職13名、公立
の幼保7名、県警7名、教員64名、
公立高校3名、公立中学校22名、
公立小学校35名、私立高校2名、
私立中学校1名 他

本本学学はは新新ししいい修修学学支支援援制制
度度のの認認定定校校でですす

「 日 本 学 生 支 援 機 構
（JASSO）」が行う『授業料等
の免除・減額』と『給付奨学金』
の対象校として認定されています。

5月2日（土）、7月20日（月・祝）、
8月16日（日）の全3回を予定して
います。
「午前の部（9：00～11：00）」、
「午後の部（13：00～15：00）」
の2部制です。

2026オオーーププンンキキャャ
ンンパパスス情情報報

人人をを愛愛しし人人のの痛痛みみやや苦苦ししみみにに寄寄添添うう
看看護護師師をを育育成成すするる“看看護護学学科科”

社社会会ニニーーズズをを捉捉ええたた実実践践教教
育育でで、、就就職職にに強強いい！！

NBUでは、社会や企業ニーズに
合致したカリキュラムで、専門的
な知識や技術を確実に身につける
ことにより、高い就職率を達成。
可能性を広げるチャンスがたくさ
んあります。

工学部・経営経済学部では、４年
間の授業料減免が特典となる「奨
励金制度」を設けた入試制度が充
実。保健医療学部では、入試の成
績優秀者に対して、初年度授業料
を減免する特典があります。

文系理系の枠を超えた、社会と産
業を横断的にデザインする新しい
大学教育。多くの企業とつながり、
未来の産業人を育成して地域社会
に貢献します。

学学部部・・学学科科

問問合合せせ先先
アドミッションオフィス担当 TEL：0975-24-2708

〒870-0397 大分県大分市大字一木1727-162
Mail：nyuusi@nbu.ac.jp

工学部
経営経済学部（経営経済学科）
保健医療学部（保健医療学科／診療放射線学コース・
臨床検査学コース・臨床医工学コース）
社会デザイン学環

働働ききななががらら資資格格取取得得がが目目指指せせまますす。。

令令和和 7年年度度のの准准看看護護師師試試験験おおよよびび
看看護護師師国国家家試試験験のの合合格格率率100％％ででししたた。。

2年間で准看護師の資格が取れま
す。定員は30名、基本的な登校日
は週3日（水～金）（実習等は
除く）で、基礎から丁寧に学べる
環境です。「やる気、素直さ、
学ぶ気持ち」があれば大丈夫です。

どどここににいいててももどどののよよううなな生生活活環環境境
ででもも学学ぶぶここととががででききまますす。。

社社会会ニニーーズズをを捉捉ええたた医医療療・・情情
報報・・工工学学・・経経済済・・経経営営分分野野のの学学
びびでで地地域域のの発発展展をを担担うう人人材材へへ

学学校校法法人人文文理理学学園園

（建築学科・情報メディア学科・機械電気工学科・ 航空宇宙工学科）

「「社社会会デデザザイインン学学環環」」をを
2026年年4月月開開設設 奨奨励励金金制制度度入入試試がが充充実実！！



No.50 大大学学・・短短期期大大学学等等

別別府府大大学学/別別府府大大学学短短期期大大学学部部

学学部部・・学学科科

真真理理ははわわれれららをを自自由由ににすするる

公公務務員員・・教教員員へへ抜抜群群のの就就職職

公務員53名、県職8名、市町村職
15名、文化財専門職13名、公立
の幼保7名、県警7名、教員64名、
公立高校3名、公立中学校22名、
公立小学校35名、私立高校2名、
私立中学校1名 他

問問合合せせ先先 入試広報課 TEL：0977-66-9666

〒874-8501 大分県別府市大字北石垣82
mail:nyushi@nm.beppu-u.ac.jp

本本学学はは新新ししいい修修学学支支援援制制
度度のの認認定定校校でですす

「 日 本 学 生 支 援 機 構
（JASSO）」が行う『授業料等
の免除・減額』と『給付奨学金』
の対象校として認定されています。

5月2日（土）、7月20日（月・祝）、
8月16日（日）の全3回を予定して
います。
「午前の部（9：00～11：00）」、
「午後の部（13：00～15：00）」
の2部制です。

文学部（ ）
国際経営学部（国際経営学科）
食物栄養科学部（食物栄養学科、発酵食品学科）
看護学部（看護学科）
短期大学部（食物栄養科、初等教育科）

2026オオーーププンンキキャャ
ンンパパスス情情報報

No.65 大大学学・・短短期期大大学学等等 学学部部・・学学科科

公公務務員員・・教教員員へへ抜抜群群のの就就職職

問問合合せせ先先
入試広報課 TEL：0977-66-9666

〒874-8501 大分県別府市大字北石垣82
Mail：nyushi@nm.beppu-u.ac.jp

本本学学はは新新ししいい修修学学支支援援制制度度
のの認認定定校校でですす

「日本学生支援機（JASSO）」
が行う『授業料等の免除・減額』
と『給付奨学金』の対象校として
認定されています。

5月2日(土)、7月20日(月・祝)、
8月16日(日)の全3回を予定してい
ます。
「午前の部（9：00～11：00）」、
「午後の部（13：00～15：00）」
の2部制です。

国国際際言言語語・・文文化化学学科科、、史史学学・・文文化化財財学学科科、、人人間間関関係係学学科科

真真理理ははわわれれららをを自自由由ににすするる

公務員53名、県職8名、市町村職
15名、文化財専門職13名、公立
の幼保7名、県警7名、教員64名、
公立高校3名、公立中学校22名、
公立小学校35名、私立高校2名、
私立中学校1名 他

2026オオーーププンンキキャャンンパパスス情情報報

メモ



中津市は、様々な雇用・人材育成に関する支援を行っております。ぜひご活用ください。

就職支援機関よりお知らせ

おかえりなさい奨学金返還支援事業費補助金

市内で働く若者の奨学金返還に要した費用の実返還額（年間上限１０万円）

を支援します。ふるさと中津であなたを待っています。

<問合せ>

中津市 地域振興・広聴課 地域振興・移住促進係

TEL：0979-62-9033

最大

50万円

※令和８年度の募集は８月から開始します。

中津市人材バンクでは、「有資格者（保育士、看護師、介護士、教諭、技術者等）」を中心に、雇用マッチン

グをおこなっています。これまで、登録者数375人、登録事業者数218社、マッチング数111名の実績

があります。詳しくはサイトをご覧ください。

<問合せ>

中津市人材バンク就職支援室

中津市殿町1383-1 中津商工会議所内

TEL 0979-22-2250（中津商工会議所）

開所時間 月～金（祝日、年末年始は除く） 8：30～17：00






